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DECISIONE DI CONTRARRE EX ART. 17 DEL D.LGS. 36/2023

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 E S.M.l., DEL SERVIZIO DI
REVISIONE LEGALE DEI CONTI PER GLI ESERCIZI2024, 2025, 2026

CIG: B26A7316D5

CONSIDERATO che Sviluppo Lavoro Italia S.p.A., ai sensi delle normative vigenti € una societa a controllo pubblico che si
configura quale soggetto in house del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

CONSIDERATO che Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. € interessata all’acquisizione del servizio di revisione legale dei conti ex
art.2409 bis c.c. per il triennio 2024-2026;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 19 dello Statuto della Stazione Appaltante la revisione legale dei conti della Societa e
esercitata da una Societa di Revisione, regolarmente iscritta al Registro delle Societa di Revisione Legale;

VISTO che la Societa di Revisione deve possedere i requisiti di cui agli artt. 2 e seguenti del D.Lgs. 39/2010 e s.m.i., nonché
di quelli previsti dall’articolo 3, comma 1 e dall’art. 4 comma 1 del D. M. 20 giugno 2012, n. 145;

VISTO I'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

VISTO I'art. 17 co. 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. il quale prevede che in caso di affidamento diretto la decisione di contrarre
“individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e,
se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale”;

PRECISATO che, per I’acquisizione del servizio in oggetto, da esperirsi tramite strumento di acquisto, la Stazione
Appaltante si avvale della piattaforma di approvvigionamento digitale “Appalti&Contratti” conforme al
disposto dell’art. 25 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i.;

VISTO l'art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

PRECISATO che, in tema diimposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto
dall’allegato 1.4 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

PRECISATO che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i,, si ritiene di richiedere
la garanzia definitiva per I'esecuzione delle prestazioni in parola in misura pari al 5% dell'importo contrattuale;

RILEVATO che alla data di adozione del presente provvedimento non esiste la possibilita di avvalersi di convenzioni
attivate da CONSIP S.p.A., ai sensi dell’art. 26, comma 3, della Legge 488/1999, aventi ad oggetto il servizio di che trattasi;

VISTA la RDA N. 1100047815 rilasciata dall’Area di Supporto Amministrazione, Finanza e Controllo con cui & stato espresso
il fabbisogno oggetto del presente affidamento;

DATO ATTO che I'affidamento di che trattasi sia di importo inferiore ad € 140.000,00 (centoquarantamila/00) e che la
scrivente Stazione Appaltante possa procedere autonomamente mediante affidamento diretto anche senza obbligo di
consultazione di pili operatori economici, nel rispetto del principio di rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.,
e stato richiesto un preventivo alla societa BDO Italia SpA che aveva manifestato interesse all’incarico nella precedente
selezione di evidenza pubblica;
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CONSIDERATO che all’esito della richiesta informale di cui al punto precedente, I'offerta presentata dal suddetto
operatore economico, pari a € 51.000,00 (cinquantunomila/00) al netto di IVA e al lordo di ogni eventuale onere per gli
esercizi 2024, 2025 e 2026, e risulta essere congrua e conveniente per la Stazione Appaltante;

VISTA la nota acquisita agli atti aziendali del 09/04/2024 con la quale la responsabile linea Acquisti e Gare d’Appalto -
Area di supporto Approvvigionamenti, Logistica e Servizi interni ha trasmesso I'offerta in questione, presentando le
evidenze e le conclusioni in merito al conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti da sottoporre al Collegio
Sindacale ai fini delle valutazioni di loro competenza in ordine all’elaborazione della proposta motivata all’assemblea degli
azionisti della Societa.

RILEVATO che I'assemblea ordinaria degli azionisti di Sviluppo Lavoro Italia del 05/07/2024 ha approvato la proposta del
Collegio sindacale di conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per il triennio 2024-2026 alla Societa BDO
Italia SpA, per un corrispettivo complessivo di 51.000 euro, al netto di IVA e al lordo di ogni altro onere;

CONSIDERATO che I'esecuzione del servizio in oggetto, in quanto di natura intellettuale, non richiede ai sensi del comma
3-bis dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., 'elaborazione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi da
Interferenza (DUVRI) e, conseguentemente, non sussistono oneri per la sicurezza;

CONSIDERATO che in conformita agli accertamenti condotti tramite il FVOE, la societa BDO Italia SpA risulta in possesso
dei requisiti di carattere generale prescritti dal D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

RILEVATO che il citato operatore economico risulta in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle
oggetto dell’affidamento ed e iscritto al Registro delle Societa di Revisione Legale al n. 167911 con D.M. del 15/03/2013
G.U.n. 26 del 02/04/2013;

PRECISATO che, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 241/1990 e s.m.i., nonché ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e
s.m.i., non sussistono situazioni di conflitto, anche potenziale e di interessi, che pregiudicano I'esercizio imparziale delle
funzioni attribuite al Responsabile del Provvedimento, firmatario del presente atto, nel rispetto della normativa
anticorruzione e del Piano Triennale Anticorruzione aziendale;

DECIDE
per le motivazioni in premessa, ivi integralmente richiamate

1. diaffidare direttamente, in ottemperanza dell’art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., il servizio “Revisione
Legale dei Conti per gli esercizi 2024, 2025 e 2026” alla societa BDO Italia SpA con sede legale in Viale Abruzzin. 94,
Milano (MI) — Partita IVA e C.F. 07722780967;

2. di accettarne il preventivo pari a € 51.000,00 (cinquantunomila/00), al netto di IVA e al lordo di ogni eventuale
onere, per il triennio 2024-2026, per un importo annuale pari a € 17.000,00;

3. che le clausole ritenute essenziali sono quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione della procedura di affidamento;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., trattandosi di
affidamento diretto, il rapporto contrattuale si intende perfezionato mediante corrispondenza secondo I'uso
commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi
elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 23 luglio 2014. Alla presente decisione, pertanto, seguira apposito scambio di lettera-contratto che
avra efficacia decorrente dalla data di sottoscrizione, a titolo di accettazione, da parte dell’operatore identificato;

5. che il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., &
Graziella Lobello, Responsabile linea Acquisti e Gare d’Appalto - Area di Supporto Approvvigionamenti, Logistica e
Servizi interni;

6. dinominare, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., quale Direttore dell’esecuzione del contratto Loredana
Fontana, Responsabile dell’Area di Supporto Amministrazione, Finanza e Controllo;
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7. di demandare al Responsabile Unico del Progetto:

a) tutti gli adempimenti derivanti dalla presente decisione anche tramite il supporto dei dipendenti della
Stazione Appaltante;

b) tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agli artt.20 e 23 del D.lgs. 36/2023
e s.m.i.

Sviluppo Lavoro Italia S.p.A.
Il Direttore Generale
Mauro Tringali

Firmato digitalmente da: Mauro Tringali

Ruolo: DIRETTORE GENERALE

Organizzazione: SVILUPPO LAVORO ITALIA S.P.A./01530510542
Data: 25/07/2024 14:58:06
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