
 

 

 

DECISIONE DI CONTRARRE EX ART. 17 D.LGS. 36/2023 E S.M.I.   
 

OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO RINNOVO ABBONAMENTO ANNUALE IPSOA: 

-  “DiriƩo e praƟca del lavoro” 12 mesi (digitale); 
- “QuoƟdiano Premium” 12 mesi (digitale). 

CIG B55729AFA7 

STAZIONE APPALTANTE Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. 

RICHIESTA D’ACQUISTO  n. 1100047806 

UNITÀ RICHIEDENTE Linea GesƟone del personale 

TIPOLOGIA DI PROCEDURA Affidamento direƩo ai sensi dell’art. 50, co.1, leƩ. B) del D.lgs. 
36/2023 e s.m.i. 

MOTIVAZIONI L'offerta è stata ritenuta corrispondente alle esigenze della Stazione 
Appaltante. 

Si stabilisce, ai sensi dell'art. 53 del Codice, di esonerare l’affidatario 
dalla cosƟtuzione della garanzia in considerazione del valore esiguo 
dell'ammontare garanƟto, tale da non cosƟtuire reale garanzia, 
determinando viceversa un aggravamento del procedimento. 

IMPORTO € 880,30 al neƩo di IVA 

TEMPI DI CONSEGNA Il servizio dovrà essere reso al ricevimento dell’ordine  

OPERATORE ECONOMICO WOLTERS KLUMER ITALIA SRL P.IVA 10209790152 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE La Stazione Appaltante ha verificato il possesso da parte 
dell’Operatore Economico individuato dei requisiƟ di ordine 
generale  

RESPONSABILE UNICO DEL 
PROGETTO DI ACQUISTO 

Graziella Lobello 

DIRETTORE DELL’ ESECUZIONE 
DEL CONTRATTO   

Carla Baroni  

 

Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. 

Il Presidente e AD 

   Paola Nicastro 
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