18- 02- 2025
Copi a Del Docunento Firnmato Digital nente

Protocoll o Partenza N. 1070/ 2025 del
Principale -

SVI LUPPO LAVORO | TALI A

Doc.

Sviluppo
Lavoro
Italia

DECISIONE DI CONTRARRE EX ART. 17 DEL D.LGS. 36/2023 E S.M.I.

AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 E S.M.l., PER L
ACQUISTO DI SERVIZI DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA (PEC) PER 36 MESI

CIG: B56E748B2E

VISTO I'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

VISTO l'art. 17 co. 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. il quale prevede che in caso di affidamento diretto la decisione di contrarre
“individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e,
se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale.”

PRECISATO che, per I'acquisizione dei servizi in oggetto, da esperirsi tramite strumento di acquisto, la Stazione
Appaltante si avvale della piattaforma di approvvigionamento digitale “Consip Me.PA” conforme al disposto
dell’art. 25 del D.lgs. 36/2023 e s.m.i,;

VISTO l'art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n.36/2023 e s.m.i.;

PRECISATO che, in tema diimposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto
dall’allegato 1.4 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

PRECISATO che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., si ritiene di richiedere
la garanzia definitiva per I'esecuzione delle prestazioni in parola in misura pari al 5% dell'importo contrattuale;

VISTA la RDA N. 1100048170 rilasciata dall’Area di Supporto Sistemi Informativi, Innovazione e Transizione Digitale, con
cui & stato espresso il fabbisogno oggetto del presente affidamento;

CONSIDERATO che la Scrivente ha aderito alla Convenzione Consip ID 2203 in scadenza al 08/02/2025;

CONSIDERATO che la nuova Convenzione CONSIP “Servizi di Posta Elettronica Certificata (PEC) e servizi REM-IT 2” ha
raggiunto il massimale previsto dalla stessa e, pertanto, non € piu possibile inserire nuove richieste sul portale Acquisti in
Rete;

CONSIDERATO che, la Stazione Appaltante ha la necessita di garantire la continuita dei servizi in oggetto;

CONSIDERATO che, il fornitore aggiudicatario della suddetta Convenzione, si € reso disponibile ad offrire i servizi in
oggetto agli stessi prezzi previsti in convenzione, garantendo la continuita dei servizi;

VISTO che I'operatore economico Infocert SpA ha provveduto a caricare sul Mepa il codice dedicato “PEC_SVLAIT” e che
guesto soddisfa il fabbisogno della Stazione Appaltante;

VISTO quanto sopra riportato la Stazione Appaltante stabilisce di affidare il servizio in oggetto tramite ordine diretto
MePA (codice dedicato “PEC_SVLAIT) alla societa Infocert SpA per un importo pari a € 50.770,20
(cinquantamilasettecentosettanta/20) al netto di IVA e al lordo di ogni altro eventuale onere per 36 mesi;

CONSIDERATO che, qualora nell’arco temporale di durata ed efficacia del contratto sia attivata una Convenzione CONSIP
che preveda condizioni piu vantaggiose per la Stazione Appaltante, rispetto a quelle offerte dall’affidatario € facolta della
Stazione Appaltante stessa richiedere un adeguamento delle condizioni o recedere insindacabilmente dal contratto;

CONSIDERATO che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente affidamento non si appalesa
esistente la citata categoria di rischio e conseguentemente, a norma dell’art. 26, comma 3 del D.Lgs. n. 81/2008, non si
rende necessaria la redazione del DUVRI;

CONSIDERATO che in conformita agli accertamenti condotti tramite il FVOE, la societa Infocert SpA risulta in possesso dei
requisiti di ordine generale e speciale prescritti dal D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;
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PRECISATO che, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 241/1990 e s.m.i., nonché ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 e
s.m.i., non sussistono situazioni di conflitto, anche potenziale e di interessi, che pregiudicano I'esercizio imparziale delle
funzioni attribuite al Responsabile del Provvedimento, firmatario del presente atto, nel rispetto della normativa
anticorruzione e del Piano Triennale Anticorruzione aziendale;

DECIDE
per le motivazioni in premessa, ivi integralmente richiamate

1. diaffidare direttamente, in ottemperanza dell’art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., i servizi in oggetto al
fornitore Infocert SpA, con sede legale in Roma, Piazzale Flaminio, 1/b, P.IVA/C.F.: 07945211006, per una durata di
36 mesi;

2. di accettarne I'importo pari a € 50.770,20 (cinquantamilasettecentosettanta/20) al netto di IVA e al lordo di ogni
altro eventuale onere, previsto per i servizi in oggetto;

3. che le clausole ritenute essenziali sono quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione dell’ordine diretto Me.PA;

4. di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n.36/2023 e s.m.i., trattandosi di
affidamento diretto, il rapporto contrattuale si intende perfezionato mediante corrispondenza secondo I'uso
commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi
elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 23 luglio 2014. Alla presente decisione, pertanto, seguira apposito scambio di lettera-contratto che
sara perfezionato nel momento della sottoscrizione, a titolo di accettazione, da parte dell’operatore identificato e
spieghera i suoi effetti a partire dalla data di perfezionamento del contratto;

5. dinominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15 del D.Lgs. 36/2023
e s.m.i. Giuseppe D’Elia;

6. di nominare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto per Sviluppo Lavoro ltalia S.p.A. Giuseppe Bartone,
responsabile della Linea Servizi Infrastrutturali — Area di supporto Sistemi Informativi, Innovazione e Transizione
digitale;

7. di demandare al Responsabile Unico del Progetto:

a) tutti gli adempimenti derivanti dalla presente decisione anche tramite il supporto dei dipendenti della
Stazione Appaltante;

b) tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agli artt.20 e 23 del D.Lgs. 36/2023
es.m.i.
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