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RICHIESTA DI OFFERTA

OGGETTO: RICHIESTA DI OFFERTA PER L'ESECUZIONE DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE DELLE LICENZE SAP DI SVILUPPO
LAVORO ITALIA S.P.A. PER L'ANNO 2025

Premessa
Spettabile Operatore,

Con decisione di contrarre n. 2934/2025 del 08/05/2025 la scrivente Societa (di seguito anche la «Stazione Appaltante»)
ha deciso di affidare i servizi di manutenzione delle Licenze SAP di SVILUPPO LAVORO ITALIA S.p.A. per I'anno 2025.

La presente procedura negoziata, senza previa pubblicazione del bando di gara, ai sensi dell’art. 76, comma 2, lett. c) del
Codice, e interamente svolta tramite la piattaforma telematica accessibile all’indirizzo
https://eprocurement.sviluppolavoroitalia.it/PortaleAppalti/it/homepage.wp

Qualora nell’arco temporale di durata ed efficacia del contratto avente ad oggetto la fornitura dei servizi di cui al presente
awviso, siano attivate una o piu Convenzioni CONSIP, in linea con i fabbisogni organizzativi e gestionali della Stazione
Appaltante, ai sensi dell’art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 e s.m.i., che prevedano condizioni piu vantaggiose
rispetto a quelle offerte dall’aggiudicatario e facolta della Stazione Appaltante richiedere I'adeguamento dei prezzi a quelli

della convenzione CONSIP o recedere insindacabilmente dal contratto.

Il luogo di svolgimento del servizio € Roma (codice NUTS ITI43)

ID Appalto: b8a83334-7c8a-432b-b994-af2d4ff499c4

CIG: B6C5C90E25

CUI: 01530510542202200003

Il Responsabile unico del progetto & Giuseppe D’Elia Area di Supporto Approvvigionamenti, Logistica e Servizi interni.

Il RUP sara coadiuvato nelle sue attivita, soprattutto sotto il profilo procedurale, da una struttura stabile a supporto (SOS)

individuata ai sensi dell’articolo 15, comma 6, del codice nella Linea Acquisti, Gare d’Appalto e Avvisi dell’Area di Supporto
Approvvigionamenti, Logistica e Servizi interni.

1. PIATTAFORMA TELEMATICA

1.1. LA PIATTAFORMA TELEMATICA DI NEGOZIAZIONE

L'utilizzo della Piattaforma comporta I'accettazione tacita ed incondizionata di tutti i termini, le condizioni di utilizzo e le
avvertenze contenute nei documenti allegati alla presente richiesta di offerta, in particolare, del Regolamento UE n.
910/2014 (di seguito Regolamento elDAS - electronic IDentification Authentication and Signature), del decreto legislativo
n. 82/2005 recante Codice dell'amministrazione digitale (CAD) e delle Linee guida dell’AGID, nonché di quanto portato a
conoscenza degli utenti tramite le comunicazioni sulla Piattaforma.
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L'utilizzo della Piattaforma avviene nel rispetto dei principi di autoresponsabilita e di diligenza professionale, secondo
quanto previsto dall’articolo 1176, comma 2, del Codice civile.

La Stazione appaltante non assume alcuna responsabilita per perdita di documenti e dati, danneggiamento di file e
documenti, ritardi nell’inserimento di dati, documenti e/o nella presentazione della domanda, malfunzionamento, danni,
pregiudizi derivanti all’operatore economico, da:

- difetti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamento e programmi impiegati dal singolo

operatore economico per il collegamento alla Piattaforma;
- utilizzo della Piattaforma da parte dell’operatore economico in maniera non conforme al Disciplinare e a quanto
previsto nel documento denominato “Guida Presentazione Offerte Telematiche” e nelle “Modalita tecniche utilizzo

piattaforma e accesso Area Riservata” allegati alla documentazione della richiesta di offerta.

Qualora si verifichi un mancato funzionamento o un malfunzionamento della Piattaforma e-procurement si applica
quanto previsto nella “Guida Presentazione Offerte Telematiche”

In caso di mancato funzionamento della Piattaforma o di malfunzionamento della stessa, non dovuti alle predette
circostanze, che impediscono la corretta presentazione delle offerte, la stazione appaltante puo disporre la sospensione
del termine di presentazione delle offerte per un periodo di tempo necessario a ripristinare il normale funzionamento
della Piattaforma e la proroga dello stesso per una durata proporzionale alla durata del mancato o non corretto
funzionamento, tenuto conto della gravita dello stesso.

La stazione appaltante si riserva di agire in tal modo anche quando, esclusa la negligenza dell’'operatore economico, non
sia possibile accertare la causa del mancato funzionamento o del malfunzionamento.

Le attivita e le operazioni effettuate nell'ambito della Piattaforma sono registrate e attribuite all’operatore economico e
siintendono compiute nell’ora e nel giorno risultanti dalle registrazioni di sistema.

Il sistema operativo della Piattaforma e sincronizzato sulla scala di tempo nazionale di cui al decreto del Ministro
dell'industria, del commercio e dell'artigianato 30 novembre 1993, n. 591, tramite protocollo NTP o standard superiore.
L'utilizzo e il funzionamento della Piattaforma avvengono in conformita a quanto riportato nel documento denominato
“Guida Presentazione Offerte Telematiche” e nelle “Modalita tecniche utilizzo piattaforma e accesso Area Riservata”, che
costituiscono parte integrante del presente disciplinare.

L'acquisto, l'installazione e la configurazione dell’hardware, del software, dei certificati digitali di firma, della casella di
PEC o comunque di un indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato qualificato, nonché dei collegamenti per
I'accesso alla rete Internet, restano a esclusivo carico dell’operatore economico.

La Piattaforma e accessibile in qualsiasi orario dalla data del caricamento della procedura e fino alla data di scadenza del
termine di presentazione delle offerte del 15 maggio 2025.

1.2. DOTAZIONI TECNICHE

Ai fini della partecipazione alla presente procedura, I'operatore economico deve dotarsi, a propria cura, spesa e
responsabilita della strumentazione tecnica ed informatica conforme a quella indicata nel presente disciplinare e nel
documento Modalita tecniche utilizzo piattaforma e accesso Area Riservata, che disciplina il funzionamento e I'utilizzo
della Piattaforma.

In ogni caso & indispensabile:

a) disporre almeno di un personal computer conforme agli standard aggiornati di mercato, con connessione internet e
dotato di un comune browser idoneo ad operare in modo corretto sulla Piattaforma;
b) disporre di un sistema pubblico per la gestione dell’identita digitale (SPID) di cui all’articolo 64 del decreto legislativo
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7 marzo 2005, n. 82 o di altri mezzi di identificazione elettronica per il riconoscimento reciproco transfrontaliero ai sensi
del Regolamento elDAS;
c) avere un domicilio digitale presente negli indici di cui agli articoli 6-bis e 6-ter del decreto legislativo 7 marzo 2005,
n. 82 o, per I'operatore economico transfrontaliero, un indirizzo di servizio elettronico di recapito certificato qualificato
ai sensi del Regolamento elDAS;
d) avere da parte del legale rappresentante dell’'operatore economico (o da persona munita di idonei poteri di firma)
un certificato di firma digitale, in corso di validita, rilasciato da:
- un organismo incluso nell’elenco pubblico dei certificatori tenuto dall’Agenzia per [|'ltalia Digitale (previsto
dall’articolo 29 del decreto legislativo n. 82/05);
- uncertificatore operante in base a una licenza o autorizzazione rilasciata da uno Stato membro dell’'Unione europea
e in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento n. 910/14;
- un certificatore stabilito in uno Stato non facente parte dell’Unione europea quando ricorre una delle seguenti
condizioni:
i.il certificatore possiede i requisiti previsti dal Regolamento n. 910/14 ed & qualificato in uno stato membro;
ii.il certificato qualificato € garantito da un certificatore stabilito nell’lUnione Europea, in possesso dei requisiti di cui al
regolamento n. 9100/14;
iii.il certificato qualificato, o il certificatore, € riconosciuto in forza di un accordo bilaterale o multilaterale tra I'Unione
Europea e paesi terzi o organizzazioni internazionali.

1.3. IDENTIFICAZIONE
Per poter presentare |'offerta & necessario accedere alla Piattaforma.

L’accesso é gratuito ed & consentito a seguito dell’identificazione dell’operatore economico.

L'identificazione avviene o mediante il sistema pubblico per la gestione dell’identita digitale di cittadini e imprese (SPID)
o attraverso gli altri mezzi di identificazione elettronica per il riconoscimento reciproco transfrontaliero ai sensi del
Regolamento elDAS.

Una volta completata la procedura di identificazione, all’ economico identificato viene attribuito un profilo da utilizzare
nella procedura.

Eventuali richieste di assistenza di tipo informatico riguardanti I'identificazione e I'accesso alla Piattaforma devono essere
effettuate contattando il servizio clienti della Piattaforma; di seguito il link dove sono reperibili i contatti della Piattaforma:
Assistenza operatori economici

2. DOCUMENTI A CORREDO DELL'OFFERTA

La documentazione comprende:
a) decisione di contrarre prot. n. 2934/2025 del 08/05/2025;

b) richiesta di offerta;

c) schema di contratto;
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d) modulo di dichiarazione;

e) DGUE;
f) Codice Etico e

Patto di integrita;

g) istruzioni operative per accedere alla Piattaforma e regole tecniche per I'utilizzo della stessa:

- Guida Presentazione Offerte Telematiche

- Modalita tecniche utilizzo piattaforma e accesso Area Riservata

La documentazione & accessibile gratuitamente, sul sito istituzionale della stazione appaltante, al seguente link: bandi-

di-gara-e-contratti

e sulla Piattaforma https://eprocurement.sviluppolavoroitalia.it/PortaleAppalti/it/homepage.wp

3. OGGETTO E IMPORTO DELL'APPALTO

L'oggetto dell’appalto e I'affidamento dei servizi di manutenzione delle Licenze SAP in favore di SVILUPPO LAVORO ITALIA

S.p.A. per I'anno 2025,

di seguito elencati:

Tabella 1

TIPOLOGIA NUMERO LICENZE IN MANUTENZIONE
SAP Business Suite Professional 107
SAP Business Suite Employee 295
SAP Business Suite Ltd Professional 97
SAP Business Suite ESS User 803
Oracle DB (%) 1
SAP Business Suite Developer User 5
SAP Solution Manager Enterprise Edition 1
SAP NetWeaver Process Integration 1
SAP Doc.Access By Open Text (Exp.,Prof.) 500
SAP Doc.Access By Open Text (Empl.,ESS) 300
SAP Interact.Forms by Adobe, enable ent. 800
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https://sviluppolavoroitalia.patisweb.it/copiastatica/sviluppolavoroitalia/www.anpalservizi.it/documents/20181/23384/PATTO%2bDI%2bINTEGRITA_revMT/PATTO%2bDI%2bINTEGRITA_Anpal%20servizi.pdf
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L'importo impegnato per la realizzazione di quanto richiesto e negoziato con codesto operatore economico & pari a euro
164.458,11 (centosassantaquattromilaguattrocentocinquantottoeuro/11) al netto di IVA e al lordo di ogni altro eventuale
onere, per I'annualita 2025.

Si precisa che per le modalita di svolgimento dell’appalto, trattandosi di contratto rientrante nella categoria di forniture
senza posa in opera e relativi servizi connessi di natura intellettuale, non ricorre I'obbligo di indicare i costi della
manodopera e gli oneri aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro. Non si rilevano rischi da interferenza e, conseguentemente, gli oneri per la sicurezza, non soggetti a ribasso,
finalizzati all’eliminazione dei predetti rischi sono pari a O (zero).

3.1 DURATA

Il contratto e riferito alla manutenzione delle licenze sap per I'intera annualita 2025, in parte gia eseguita in garanzia di
continuita del servizio e che comunque si concludera a dicembre 2025.

4.  REQUISITI DI ORDINE GENERALE E ALTRE CAUSE DI ESCLUSIONE

L'operatore economico deve essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dal Codice nonché degli ulteriori
requisiti indicati nel presente articolo.

La stazione appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine generale accedendo al fascicolo virtuale dell’'operatore
economico (di seguito: FVOE) in conformita alla Delibera ANAC n. 262 del 20/06/2023.

Le circostanze di cui all’articolo 94 del Codice sono cause di esclusione automatica. La sussistenza delle circostanze di cui
all’articolo 95 del Codice e accertata previo contraddittorio con I'operatore economico.

Self cleaning

Nel caso in cui I'operatore economico si trovi in una delle situazioni di cui agli articoli 94 e 95 del Codice, ad eccezione
delle irregolarita contributive e fiscali definitivamente e non definitivamente accertate, pud fornire prova di aver adottato
misure (c.d. self cleaning) sufficienti a dimostrare la sua affidabilita.

Se la causa di esclusione si e verificata prima della presentazione dell’offerta, I'operatore economico indica nel DGUE la
causa ostativa e, alternativamente:

— descrive le misure adottate ai sensi dell’articolo 96, comma 6 del Codice;

— motiva I'impossibilita ad adottare dette misure e si impegna a provvedere successivamente. L’adozione delle
misure € comunicata alla stazione appaltante.

Se la causa di esclusione si & verificata successivamente alla presentazione dell’offerta, 'operatore economico adotta le
misure di cui al comma 6 dell’articolo 96 del Codice dandone comunicazione alla stazione appaltante.

Sono considerate misure sufficienti il risarcimento o I'impegno a risarcire qualunque danno causato dal reato o
dall’illecito, la dimostrazione di aver chiarito i fatti e le circostanze in modo globale collaborando attivamente con le
autorita investigative e di aver adottato provvedimenti concreti, di carattere tecnico, organizzativo o relativi al personale
idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti
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Se dette misure sono ritenute insufficienti e intempestive, la stazione appaltante ne comunica le ragioni all’operatore
economico.

Non puo avvalersi del self-cleaning I'operatore economico escluso con sentenza definitiva dalla partecipazione alle
procedure di affidamento o di concessione, nel corso del periodo di esclusione derivante da tale sentenza.

Altre cause di esclusione

L'operatore economico non deve aver affidato incarichi in violazione dell’articolo 53, comma 16-ter, del decreto
legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualita di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso
I'amministrazione affidante negli ultimi tre anni.

4.2 REQUISITI DI IDONEITA PROFESSIONALE
Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato con oggetto sociale inerente alla tipologia dell’appalto.

Per 'operatore economico di altro Stato membro, non residente in Italia: iscrizione in uno dei registri professionali o
commerciali degli altri Stati membri di cui all’allegato 11.11 del Codice.

Ai fini della comprova, I'iscrizione nel Registro & acquisita d’ufficio dalla stazione appaltante tramite il FVOE. L'operatore
stabilito in altri Stati membri carica nel fascicolo virtuale i dati e le informazioni utili alla comprova del requisito, se
disponibili.

5. PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAVORE DELL’ANAC

L'operatore economico effettua il pagamento del contributo previsto dalla legge in favore dell’Autorita Nazionale
Anticorruzione per un importo pari a € 18,00 secondo le modalita di cui Delibera numero 598 del 30 dicembre 2024
“Attuazione dell’articolo 1, commi 65 e 67, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, per I'anno 2025 pubblicata sul sito
ANAC.

Le indicazioni operative sulle modalita di pagamento del contributo sono disponibili sul sito dell’Autorita Nazionale
Anticorruzione al seguente link: https://www.anticorruzione.it/-/portale-dei-pagamenti-di-anac

La stazione appaltante accerta il pagamento del contributo mediante consultazione del FVOE.

Qualora il pagamento non risulti registrato nel sistema, la stazione appaltante richiede la presentazione della ricevuta di
avvenuto pagamento.

6. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA E SOTTOSCRIZIONE DEl DOCUMENTI
L'operatore economico dovra inviare I'offerta e la documentazione relativa esclusivamente attraverso la Piattaforma,

secondo le modalita indicate nella “Guida Presentazione Offerte Telematiche”. Non e considerata valida I'offerta
presentata attraverso modalita diverse da quelle previste nella presente richiesta di offerta.

L'offerta e la documentazione correlata devono essere sottoscritte con firma digitale o altra firma elettronica qualificata
o firma elettronica avanzata.

Le dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi degli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000.

La documentazione presentata in copia viene prodotta ai sensi del decreto legislativo n. 82/05.

L'offerta completa della documentazione a corredo deve pervenire entro il 15 maggio 2025.
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La Piattaforma non accetta offerte presentate dopo la data e I'orario stabiliti come termine ultimo di presentazione
dell’offerta. Si invita pertanto |'operatore al rispetto della suddetta scadenza.

Qualora si verifichi un mancato funzionamento o un malfunzionamento della Piattaforma si applica quanto previsto al
punto 1.1.

L’operatore economico per la presentazione dell’offerta ha a disposizione una capacita pari alla dimensione massima di
50 MB per singolo file, mentre la dimensione massima di ciascuna busta telematica € pari a 500 MB. La Piattaforma
accetta esclusivamente file con i seguenti formati:
TXT,RTF,DOC,DOCX,0DT,CSV, XLS,XLSX,0DS,PDF,P7M,TSD,JPG,PNG,XML,ZIP.

7. REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

L"“OFFERTA” & composta da:

A — Documentazione amministrativa
B — Offerta economica

Si precisa che:
- I'offerta & vincolante per I'operatore economico;

- con la trasmissione dell’offerta, I'operatore economico accetta tutta la documentazione a corredo della richiesta
di offerta.

Al momento della ricezione dell’'offerta, I'operatore economico riceve notifica del corretto recepimento della
documentazione inviata all'indirizzo PEC indicato in fase di registrazione alla Piattaforma.

Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana.

Nel caso in cui I'offerta o i documenti a corredo dell’offerta siano redatti in lingua diversa da quella italiana, i medesimi
dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo originale delle autorita
diplomatiche o consolari del Paese in cui sono stati redatti, oppure da un traduttore ufficiale.

L'offerta vincola il concorrente per 180 giorni dalla scadenza del termine indicato per la presentazione dell’offerta.

7.1 DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

L'operatore economico utilizza la Piattaforma, secondo le indicazioni contenute nella “Guida Presentazione Offerte
Telematiche” e seguendo la modalita di caricamento dei file nella lista documenti predefinita per compilare o allegare la
seguente documentazione:

1. Modulo di dichiarazione
2. DGUE
3. Ricevuta del pagamento del contributo ANAC di cui all’art. 5 del presento documento.

7.2 OFFERTA ECONOMICA

L'operatore economico inserisce la documentazione economica, nella Piattaforma secondo le modalita indicate nella
“Guida Presentazione Offerte Telematiche”.
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Nella busta economica I’'Operatore dovra inserire i seguenti documenti, firmati secondo le modalita di cui al precedente
articolo 6:

1. [I'Offerta Economica generata automaticamente dal sistema, come negoziata tra le parti, contenente I'importo
complessivo offerto, pari a € 164.458,11 (centosassantaquattromilaquattrocentocinquantottoeuro/11) al netto
di IVA e al lordo di ogni altro eventuale onere, per I'annualita 2025, firmata digitalmente. L'importo che andra
inserito nell’Offerta Economica della Piattaforma & inteso in termini di valore in euro;
L'importo offerto deve essere espresso con un numero di cifre decimali dopo la virgola pari a 2 (due).

2. La quotazione dell’operatore economico contenente il Pricing Summary and List of Supported Software.

L'Offerta Economica sara vincolante per 180 giorni dalla data di scadenza del termine fissato per la presentazione della
stessa.

8.  VERIFICA DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA E DELL'OFFERTA ECONOMICA

I RUP, con il supporto della Struttura di Supporto (SOS) della Linea Acquisti, Gare d’Appalto e Avvisi — Area di supporto
Approvvigionamenti, Logistica e Servizi Interni, procedera prima alla verifica della documentazione amministrativa e
successivamente all’esame dell’offerta economica.

E fatta salva la possibilita di chiedere all’offerente, in qualsiasi momento nel corso della procedura, di presentare tutti i
documenti complementari o parte di essi, qualora questo sia necessario per assicurare il corretto svolgimento della
procedura.

9. AGGIUDICAZIONE DELL’APPALTO E STIPULA DEL CONTRATTO

L’aggiudicazione e disposta all’esito positivo della verifica del possesso dei requisiti prescritti dalla presente richiesta di
offerta ed e immediatamente efficace. In caso di esito negativo delle verifiche, si procede all’esclusione, alla segnalazione
al’ANAC, ad incamerare la garanzia provvisoria.

All'atto della stipulazione del contratto, I'aggiudicatario deve presentare la garanzia definitiva da calcolare sull'importo
contrattuale, secondo le misure e le modalita previste dall’articolo 117 del Codice.

Se la stipula del contratto non avviene nel termine per fatto della stazione appaltante, I'aggiudicatario puo farne
constatare il silenzio inadempimento o, in alternativa, pud sciogliersi da ogni vincolo mediante atto notificato.
All'aggiudicatario non spetta alcun indennizzo, salvo il rimborso delle spese contrattuali.

Se la stipula del contratto non avviene nel termine fissato per fatto dell’aggiudicatario puo costituire motivo di revoca
dell’aggiudicazione.

La mancata o tardiva stipula del contratto al di fuori delle ipotesi predette, costituisce violazione del dovere di buona
fede, anche in pendenza di contenzioso.

L’affidatario comunica, per ogni sub-contratto che non costituisce subappalto, I'importo e I'oggetto del medesimo,
nonché il nome del sub-contraente, prima dell’inizio della prestazione.

Il contratto €& stipulato in forma scritta ai sensi dell’allegato 1.1, articolo 3, comma 1, lettera b).

Sono a carico dell’aggiudicatario tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse - ivi comprese quelle di
registro ove dovute - relative alla stipulazione del contratto.
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In caso di interpello a seguito di risoluzione/recesso del contratto in corso di esecuzione, il nuovo affidamento avviene
alle condizioni proposte dall’operatore economico interpellato, ai sensi dell’art. 124 comma 2 del Codice.

10. OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

Il contratto d’appalto e soggetto agli obblighi in tema di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010,
n. 136.

L’affidatario deve comunicare alla stazione appaltante:

— gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati, con l'indicazione
dell'opera/servizio/fornitura alla quale sono dedicati;

— le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare sugli stessi;

— ogni modifica relativa ai dati trasmessi.
La comunicazione deve essere effettuata entro sette giorni dall'accensione del conto corrente ovvero, nel caso di conti
correnti gia esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni finanziarie relative ad una commessa pubblica. In caso di
persone giuridiche, la comunicazione de quo deve essere sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un soggetto
munito di apposita procura. L'omessa, tardiva o incompleta comunicazione degli elementi informativi comporta, a carico
del soggetto inadempiente, I'applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000 euro.

Il mancato adempimento agli obblighi previsti per la tracciabilita dei flussi finanziari relativi all’appalto comporta la
risoluzione di diritto del contratto.

In occasione di ogni pagamento all’appaltatore o di interventi di controllo ulteriori si procede alla verifica
dell’assolvimento degli obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari.

Il contratto e sottoposto alla condizione risolutiva in tutti i casi in cui le transazioni siano state eseguite senza avvalersi di
banche o di Societa Poste Italiane S.p.a. 0 anche senza strumenti diversi dal bonifico bancario o postale che siano idonei
a garantire la piena tracciabilita delle operazioni per il corrispettivo dovuto in dipendenza del presente contratto.

11. CODICE DI COMPORTAMENTO

Nello svolgimento delle attivita oggetto del contratto di appalto, I'aggiudicatario deve uniformarsi ai principi e, per quanto
compatibili, ai doveri di condotta richiamati nel Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 62 e nel codice
di comportamento di questa stazione appaltante.

L’aggiudicatario ha I'onere di prendere visione dei predetti documenti pubblicati sul sito della stazione appaltante:

Codice Etico e Patto di integrita

12. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Per le controversie derivanti dalla presente procedura € competente il Tribunale Amministrativo della Regione Lazio.
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22. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In relazione ai dati personali il cui conferimento e richiesto ai fini della partecipazione alla procedura di gara, si precisa
che:

1. Il titolare del trattamento & Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. con sede in Roma, Via Guidubaldo del Monte n. 60.
Responsabile per la Protezione dei Dati Personali diSviluppo Lavoro Italia S.p.A. scrivendo a
dpo@sviluppolavoroitalia.it per richiedere I'esercizio dei diritti previsti dal Regolamento (UE) 2016/679
(aggiornamento, modifica, minimizzazione. Eventuale richiesta di cancellazione potra essere soddisfatta solo
una volta esperite tutte le fasi di gara e di rendicontazione).

2. Aisensidell’art. 6, par. 1, lett. b del GDPR, il consenso non & dovuto in quanto il trattamento dei dati conferiti
€ necessario per I'esecuzione di un contratto o all’esecuzione di misure precontrattuali.

3. |l trattamento dei dati avviene ai fini della gestione della procedura di gara e successivamente per la
contrattualizzazione e della rendicontazione.
4. Il conferimento dei dati & necessario ai fini della partecipazione alla procedura di gara e all’eventuale

contrattualizzazione, nonché all'adempimento di tutti gli obblighi conseguenti ai sensi di legge.

5. ldatipossono essere portati a conoscenza degli incaricati autorizzati dal titolare e possono essere comunicati
ai soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o regolamento, o a soggetti verso i quali
la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso. | dati saranno comunicati anche ai soggetti che
svolgono attivita di verifica amministrativa contabile sulle spese sostenute da Sviluppo Lavoro Italia S.p.A.
(Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Commissione Europea, Corte dei Conti Europea).

6. | dati del soggetto affidatario, acquisiti ai fini dell’affidamento del servizio, saranno conservati da Sviluppo
Lavoro Italia S.p.A. per almeno 10 anni. Concluse tutte le attivita di verifica amministrativo — contabile e
decorsi i tempi di legge per la conservazione della documentazione amministrativa, i dati saranno distrutti.

7. Inossequio alle disposizioni in materia di pubblicita e trasparenza cui Sviluppo Lavoro Italia & soggetta, i dati
del soggetto aggiudicatario della procedura saranno pubblicati sul sito della Societa per 5 anni dalla stipula
del contratto.

L'Appaltatore e consapevole che l'esecuzione del contratto potrebbe comportare la conoscenza di dati e
informazioni sensibili e/o riservate di titolarita di Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. o dell'utenza pubblica che fruisce dei
servizi della medesima. Il personale dell'Appaltatore impegnato presso la Stazione Appaltante, potra essere
nominato Amministratore di Sistema qualora ne sussisteranno le motivazioni, inoltre I'Appaltatore potra essere
nominato Responsabile del Trattamento per conto di Sviluppo Lavoro ltalia SpA ai sensi dell'art. 28 del GDPR,
gualora svolga trattamenti per conto della Stazione Appaltante. L'Appaltatore in ogni caso si impegna, dunque, a
mantenere il massimo riserbo e segreto sui dati e le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o
semplicemente in occasione dell'esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non
farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per I'esecuzione del
contratto. L'Appaltatore sara responsabile per |'esatta osservanza di tali obblighi di riservatezza e segreto da parte
dei propri dipendenti, consulenti e collaboratori.

Sviluppo Lavoro Italia S.p.A.
IL RUP

Giuseppe D’Elia
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