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DECISIONE D

| CONTRARRE EX ART. 17 D.LGS. 36/2023 E S.M.I.

OGGETTO DELLAFFIDAMENTO

Fornitura di un service di streaming audio-video, corredato di regia e
assistenza in presenza + affitto di 80 sedie + servizio catering.

Seminario tecnico 09 ottobre 2025 — Vicenza

ClG BR6A966AD1
CODICE CPV Codice: 79952000-2
cup IS9E24000040006
STAZIONE APPALTANTE

Sviluppo Lavoro ltalia S.p.a.

UNITA RICHIEDENTE

Area di produzione Inclusione Sociale e Lavorativa - Progetto “Reti
specialistiche e misure per linserimento lavorativo delle persone
detenute”- WBE 201N.25.L2.VE

RICHIESTA D’ACQUISTO

1100048639

TIPOLOGIA DI PROCEDURA

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.
36/2023 e s.m.i.

IMPORTO DI AGGIUDICAZIONE

€. 6.350,00 al netto di IVA, di cui:

- €£5.900,00 per la fornitura del service ed il noleggio delle sedie;
CCNL METALMECCANICO PMI —codice CNEL C018

- €450,00 per il servizio catering CCNL PUBBLICI ESERCIZI
CONFCOMMERCIO — CNEL HO3

OPERATORE ECONOMICO

Malibu Service s.r.l.
Partita IVA e C.F. 01621770914

MOTIVAZIONE SCELTA

L'operatore selezionato e stato individuato tenendo conto:

- della congruita del costo rispetto al budget previsto

- della disponibilita del fornitore a svolgere il servizio nei tempi
indicati e garantendo la fornitura complessiva di beni e servizi
per l'ottimale organizzazione del seminario

DURATA

Il contratto avra una durata di 1 gg, 09 ottobre 2025.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, I'operatore
economico ha attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti e la
stazione appaltante verifichera a campione le dichiarazioni rese.

ESONERO GARANZIA DEFINITIVA

Si stabilisce, ai sensi dell'art. 53 del Codice, di esonerare I'affidatario dalla
costituzione della garanzia in considerazione:

e delllammontare garantito che sarebbe di importo cosi esiguo da
non costituire reale garanzia per la Stazione Appaltante

e della limitata durata dell’incarico
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RUP (Responsabile Unico del
Progetto)

Emiliana Gargano

DEC (Direttore dell’Esecuzione del

Contratto)

Annamaria Savi

RESPONSABILE DEL
PROVVEDIMENTO

Presidente e AD

Paola Nicastro
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