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DETERMINA DI MODIFICA CONTRATTUALE

OGGETTO: ORDINE N. 4500065893 del 06.10.2025 PER LA FORNITURA DI UN SERVICE DI STREAMING AUDIO-VIDEO,
CORREDATO DI REGIA E ASSISTENZA IN PRESENZA + AFFITTO DI 80 SEDIE + SERVIZIO CATERING. SEMINARIO
TECNICO 09 OTTOBRE 2025, VICENZA - MODIFICA CONTRATTUALE Al SENSI DELL’ART. 120, COMMA 3 DEL D.LGS.
N. 36/2023 E S.M.I.

CIG: B86A966AD1
CPV: 79952000-2

CONSIDERATO che con decisione di contrarre n. 7696/2025 del 06-10-2025, la Stazione Appaltante ha affidato i
servizi in oggetto al fornitore Malibu Service s.r.l. per il Seminario tecnico del 09 ottobre 2025;

CONSIDERATO che il servizio in oggetto & stato affidato ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

CONSIDERATO che la Stazione Appaltante puo procedere ad una modifica contrattuale senza 'indizione di una
nuova procedura di gara ai sensi dell’art. 120 comma 3 D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i,;

VISTA la Richiesta di Acquisto n. 1100048684, con la quale I'UR ha rappresentato la necessita di implementare alcuni
servizi, che si sono resi necessari durante lo svolgimento del Seminario e che non erano stati rilevati in sede di
sopralluogo;

PRECISATO che I'importo per i servizi integrativi & pari a € 500,00 (cinquecento/00) al netto di IVA e al lordo di ogni
altro eventuale onere;

PRECISATO che, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 241/1990 e s.m.i., nonché ai sensi dell’art. 16 del D.lgs. 36/2023
e s.m.i., non sussistono situazioni di conflitto, anche potenziale e di interessi, che pregiudicano I'esercizio imparziale
delle funzioni attribuite al Responsabile del Provvedimento, firmatario del presente atto, nel rispetto della
normativa anticorruzione e del Piano Triennale Anticorruzione aziendale;

DECIDE
per le motivazioni in premessa, ivi integralmente richiamate,

1. diprocedere, nel rispetto della normativa applicabile alla fattispecie, con la modifica all’Ordine in oggetto (N.
4500065893 del 06.10.2025), stipulato con il Fornitore Malibu Service s.r.l. ai sensi dell’art. 120 comma 3 del
D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.;

2. chel'importo della suddetta modifica & pari € € 500,00 (cinquecento/00) al netto di IVA e al lordo di ogni altro
onere;

3. che tutte le altre modalita di svolgimento e condizioni pattuite nel contratto originario restano invariate;

4. didemandare al Responsabile Unico del Progetto:

a) tutti gli adempimenti derivanti dalla presente decisione anche tramite il supporto dei dipendenti della
Stazione Appaltante;

b) tutti gli adempimenti in materia di comunicazioni e trasparenza di cui agli artt. 20 e 23 del D.Lgs. 36/2023
es.m.i.
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