Sviluppo
Lavoro
Italia

DECISIONE DI CONTRARRE
(art. 17 del D.LGS. n. 36/2023)

OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO

Acquisto:

. Abbonamento annuale a “One Lavoro IPSOA” (One LAVORO e
Quotidiano IPSOA, One LAVORO Dottrina Lavoro, One LEGALE
Quotidiano giuridico)

ClGg

B404DFF019

BENEFICIARIO

Sviluppo lavoro ltalia S.p.A.

UNITA RICHIEDENTE

Amministrazione del personale

RICHIESTA DI ACQUISTO

1100048043

TIPOLOGIA DI PROCEDURA

Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, co.1, lett. B) del D.lgs. 36/2023 mediante
ordine diretto

30-10- 2024

IMPORTO DI AGGIUDICAZIONE

€1.710,00 (IVA ESCLUSA)

OPERATORE ECONOMICO

WALTERS KLUMER ITALIA S.R.L.— P.IVA: 10209790152

Docunento Firmato Digital nente

DATA CONSEGNA

31/10/2025

Copi a Del

RESPONSABILE DELL’ESECUZIONE
DEL CONTRATTO

Carla Baroni

RUP (Responsabile Unico del
Progetto)

Emiliana Gargano

Protocoll o Partenza N. 6535/2024 del
Principale -
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Sviluppo Lavoro ltalia SpA

00197 Roma - Via Guidubaldo del Monte, 60

Tel. 06.80244.1 - protocollo@pec.sviluppolavoroitalia.it

www.sviluppolavoroitalia.it
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