ALLEGATO ALL'INTESA ISTITUZIONALE

TRA

Regione Campania e Anpal Servizi S.p.A.

(sottoscritto il 9 dicembre 2019)

Il presente documento e finalizzato, a valle dell’Intesa Istituzionale sottoscritta in data 9
dicembre 2019, al miglioramento del mercato del lavoro locale, assicurando attivita integrate
tra programmazione regionale, nazionale ed europea.

Le Parti si impegnano a tenersi reciprocamente e costantemente informate di tutto quanta
abbia diretta o indiretta relazione con l'attuazione di quanto previsto dal presente accordo

Istituzionale.
Sezione Ambiti operativi di intervento
SERVIZI PER IL 1) Assistenza tecnica per [I'attuazione del piano di
LAVORO potenziamento dei servizi per I'impiego della Regione

Campania.

In tale ambito Anpal Servizi fornira alla Regione Campania la
necessaria assistenza tecnica utile a:

sviluppare ed attuare modelli e metodologie finalizzate a
valorizzare ed attuare la filiera integrata dei servizi (Livelli
Essenziali delle Prestazioni) a favore dei vari target di cittadini
disoccupati;

Consolidare le pratiche di cooperazione tra gli operatori
pubblici e privati, funzionale all'ampliamento della gamma di
servizi erogati cosi come previsto dal D. Lgs. 150/2015;
Supporto per la progettazione e [I’attuazione di interventi
multidimensionali finalizzati all'inserimento dei
lavoratori disabili, ai sensi della L. 68/99, nel mercato del
lavoro; Potenziamento della governance territoriale sul
versante della programmazione delle politiche del lavoro
attraverso l'ampliamento dei punti di servizio a cittadini e
imprese; Rafforzamento del raccordo tra politiche del lavoro e
politiche di sviluppo rivolte alle imprese, promuovendo
interventi che coniughino azioni di inserimento occupazionale
con azioni di qualificazione dei servizi destinati al sistema
imprenditoriale;

A.T. alla rete degli sportelli "Spazio Lavoro Campania ".
Rafforzamento del raccordo tra politiche del lavoro e politiche
di workfare, rivolte a soggetti istituzionali e del Terzo Settore,
promuovendo servizi e misure finalizzate all'inserimento nel
mercato del lavoro di target ad alto rischio poverta.




2)

3)

4)

Rafforzamento dei servizi per I'impiego a favote di target
svantaggiati della Regione Campania.

In tale ambito Anpal Servizi fornira alla Regione Campania la
necessaria assistenza tecnica utile alla programmazione,
progettazione e alla gestione di misure di accompagnamento al
lavoro di disoccupati storici (ovvero i disoccupati di lungo
periodo cosi come individuati dalla Raccomandazione europea
2016/C 67/01 DEL 16.02.2016). Inoltre, sara assicurata
I'assistenza alla progettazione delle misure di stabilizzazione dei
L.S.U.

Rafforzamento dei servizi pubblici per il lavoro.

Anpal Servizi S.p.A. e la Regione Campania svolgeranno in
forma di leale collaborazione i compiti a ciascuno spettanti per
I'attuazione delle vigenti normative di politiche attive per il
lavoro, con particolare riferimento al Piano straordinario di
rafforzamento dei centri per I'impiego e delle politiche atti.ve
del lavoro adottato con Decreto del Ministro del Lavoro in data
28 giugno come da intesa in Conferenza Stato-Regioni del 17
aprile 2019.

Tale collaborazione riguardera’ il campo dei servizi del lavoro
della regione in particolare nei seguenti ambiti di attivita:

- supporto e condivisione delle informazioni necessarie per
I'erogazione di servizi di politiche del lavoro di cui alle
normative regionali e nazionali vigenti;

- supporto alla efficace applicazione dei livelli essenziali delle
prestazioni verso i cittadini;

- attivita di affiancamento e di supporto ai centri per l'impiego
per il raccordo con il sistema delle imprese per il Patto per ii
Lavoro nell’ambito dei programmi GOL (PNRR) e FSE;

- attivita di affiancamento e di supporto ai centri per I'impiego
finalizzate al raccordo con le strutture di istruzione e
formazione per il Patto di formazione;

- attivita di affiancamento e di supporto ai centri per l'impiego
nel rapporto con i Comuni per ii Patto di inclusione.

Anpal Servizi e Regione Campania, anche coinvolgendo le
istituzioni piu rappresentative del territorio, individueranno ed
allestiranno le sedi logistiche piu idonee per supportare
I'estensione dei servizi erogati dai CPI sul territorio regionale.
Assistenza tecnica per l'attuazione del piano di gestione
degli interventi su crisi aziendali, con particolare
riferimento alle grandi crisi e/ o crisi complesse

In tale ambito Anpal Servizi fornira alla Regione Campania la
necessaria assistenza tecnica utile peril:

Supporto alla progettazione ed attuazione di interventi di
politica attiva (riqualificazione, ricollocazione, outplacement) a
favore di lavoratori di aziende interessate da crisi;

Assistenza tecnica e affiancamento per la realizzazione
dell'integrazione tra misure passive di sostegno al reddito e
politiche attive di inserimento/reinserimento lavorativo.




TRANSIZIONI TRA
SISTEMA DI
ISTRUZIONE E
FORMAZIONE E
LAVORO

Sostenere I'applicazione delle riforme del mercato del
lavoro e dell'istruzione e accrescere i livelli di occupabilita
e di occupazione, in particolare di giovani e fasce
vulnerabili, agendo, in collaborazione con la Regione
Campania e le Patti sociali sul miglioramento delle
transizioni scuola-lavoro e lavoro-lavoro.

In particolare:

Sostegno e consolidamento dei servizi di placement scolastici e
universitari;

Rafforzamento del sistema di istruzione regionale, inclusi i
percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che
consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione,
favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro;
Attivazione di percorsi di.alternanza scuola lavoro;

Sviluppo di percorsi di qualificazione degli operatori
di placement;

Promozione e attuazione del sistema duale in Campania.

MONITORAGGIO

Sostegno all’osservatorio regionale del lavoro




