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	FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027
Obiettivo Specifico «2. Migrazione legale e Integrazione» - Misura di attuazione «2.b» - Ambito di applicazione «2.b» - Intervento «p) Misure pre-partenza e percorsi di orientamento, formazione, informazione nei Paesi di origine»



MODELLO A1bis
	[bookmark: _Hlk186130379][bookmark: _Hlk134527944]PROGETTO
“PROMOZIONE DI CANALI LEGALI DI INGRESSO IN ITALIA – Misure pre-partenza e inserimento lavorativo di cittadini di Paesi terzi”
[bookmark: _Hlk167909734]Avviso pubblico per la presentazione di progetti di formazione professionale e civico-linguistica pre-partenza rivolti a cittadini della Repubblica di Tunisia da finanziare con risorse a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – OS2 Migrazione legale e Integrazione, lettera p) Misure pre-partenza e percorsi di orientamento, formazione, informazione nei Paesi di origine
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE RESA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N.445/2000 - PARTNER


Copertina da non allegare al documento da inserire in piattaforma


PROGETTO
“PROMOZIONE DI CANALI LEGALI DI INGRESSO IN ITALIA – Misure pre-partenza e inserimento lavorativo di cittadini di Paesi terzi”
Avviso pubblico per la presentazione di progetti di formazione professionale e civico-linguistica pre-partenza rivolti a cittadini della Repubblica di Tunisia da finanziare con risorse a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – OS2 Migrazione legale e Integrazione, lettera p) Misure pre-partenza e percorsi di orientamento, formazione, informazione nei Paesi di origine
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE RESA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N.445/2000 - PARTNER
	Il sottoscritto/a (Cognome e Nome):
	

	Nato/a a:
	
	Il:
	

	Sesso:
	· F
· M
	Codice fiscale:
	

	Residente a:
	
	PR:
	
	CAP:
	

	In via:
	

	In qualità di legale rappresentante/dichiarante con potere di firma del Partner:

	


(compilare nei campi in bianco)
ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione seguirà il decadimento dai benefici per i quali la stessa è rilasciata,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ
(barrare le caselle che interessano)
□	di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attività o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio;
□	che non è stata pronunciata alcuna condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che determina l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione;
□	che non si trova in alcuna condizione soggettiva/oggettiva tale da poter essere escluso dalla procedura di cui al presente Avviso né - in generale - in alcuna ipotesi di incompatibilità o di divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
□	che si impegna a comunicare prontamente eventuali e/o potenziali situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interesse sopravvenienti durante la fase di selezione delle proposte progettuali o, qualora finanziate, durante la fase di esecuzione delle stesse;
□	che, in caso di sussistenza di partenariato privato, ha effettuato la selezione attraverso procedure competitive conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, concorrenza e parità di trattamento; 
□	che si impegna a rispettare i diritti e i principi della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea;
□	che garantisce l’accessibilità per le persone con disabilità e la parità di genere in relazione agli articoli 2, 3, paragrafo 3 del TUE, 8, 10, 19, 157 del TFUE e 21, 26 e 23 della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea;
□	di non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del Codice penale;
□	di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori e di avere i seguenti dati di posizione assicurativa:
	INPS Matricola:
	Sede di:

	INAIL Matricola:
	Sede di:

	Non applicabile:
	Motivazione:


□	di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse.
In riferimento all’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. in materia di antimafia:
□	l’insussistenza nei propri confronti di cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011.
In riferimento agli obblighi previsti dalla Legge n. 68/99 in materia di inserimento al lavoro dei disabili:
□	di non esserne soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15;
□	di non esserne soggetto in quanto, pur avendo un numero di dipendenti compreso tra 15 e 35, non ha effettuato nuove assunzioni dal 18/01/2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di esenzione dalla presentazione della certificazione;
□	di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in regola con le stesse.


In riferimento all’ insussistenza di conflitti di interesse e clausola anti pantouflage:
□	la non sussistenza di relazioni di parentela o affinità con soggetti apicali, dirigenti e funzionari di Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. o qualsivoglia altra causa di conflitto di interessi;
□	ai sensi della Legge n. 190/2012 di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. nei propri confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto (cd. clausola “anti pantouflage”).
In riferimento al requisito di cui all’art. 4 di appartenere ad uno dei seguenti soggetti:
· Regioni e Province Autonome e loro enti strumentali;
· Enti locali, loro unioni e consorzi, così come elencati all’art. 2 del D.Lgs. n. 267/2000 ovvero loro singole articolazioni purché dotate di autonomia organizzativa e finanziaria;
· Organizzazioni nazionali dei datori di lavoro e dei lavoratori comparativamente più rappresentative sul piano nazionale, nonché proprie associazioni e articolazioni;
· Organismi paritetici ed enti bilaterali, posti in essere dalle Organizzazioni di rappresentanza datoriale e sindacale comparativamente più rappresentative sul piano nazionale;
· Organizzazioni internazionali governative ed intergovernative;
· Organizzazioni della società civile e altri soggetti senza finalità di lucro iscritti all’Elenco pubblicato e aggiornato periodicamente dall'Agenzia per la Cooperazione italiana ai sensi dell’articolo 26 comma 3 della Legge n. 125/2014;
· Associazioni senza scopo di lucro o altri soggetti privati (enti, fondazioni, cooperative sociali, onlus ecc.) iscritti al Registro delle associazioni e degli enti che svolgono attività a favore degli immigrati, di cui all’articolo 42 comma 2 del D.Lgs. 25 luglio 1998, n. 286 (T.U. Immigrazione) e s.m.i.; 
· Enti del terzo Settore iscritti al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS); 
· Operatori pubblici e privati accreditati per lo svolgimento di servizi al lavoro, ai sensi del D.Lgs. n. 276/2003 e del D.Lgs. n. 150/2015;
· Organismi accreditati dalle singole Regioni/Province Autonome per lo svolgimento di attività di formazione professionale e servizi al lavoro ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale del 25 maggio 2001 n. 166;
· Università e Istituti di ricerca; ITS Academy ai sensi della Legge 15 luglio 2022 n. 99; 
· Centri Provinciali per l’Istruzione degli Adulti (CPIA), di cui al D.P.R 263/2012 e al Decreto 12 marzo 2015;
· Soggetto “ulteriore” ex art. 4.1 terzo cpv.

In riferimento alla domanda:
[bookmark: _Hlk185436335]□	di aver preso visione dell’Avviso pubblico relativo al progetto “PROMOZIONE DI CANALI LEGALI DI INGRESSO IN ITALIA – Misure pre-partenza e inserimento lavorativo di cittadini di Paesi terzi”, di accettarne integralmente i contenuti e di essere consapevole che solo il rispetto di tutte le modalità e tutte le condizioni costituisce diritto e titolo per accedere alle agevolazioni connesse;
□	che le esperienze pregresse maturate dal partner stesso e dichiarate dal Proponente nella proposta progettuale corrispondono a verità;
□	che la proposta progettuale presentata rispetta il principio di "non arrecare danno significativo" (DNSH - Do No Significant Harm) agli obiettivi ambientali a norma dell'art. 17 Reg. (UE) 2020/852;
□	di garantire che le attività per cui si richiede il finanziamento non sono oggetto di altri finanziamenti/contributi pubblici;
□	in caso di Soggetto “ulteriore” ex art. 4.1 terzo cpv, che l’oggetto sociale o gli scopi statutari sono compatibili con l’attività contemplata nel progetto e che non sussistono cause ostative in capo ai propri rappresentanti rispetto all’attività del progetto;
[bookmark: _Hlk185430220][bookmark: _Hlk185435296]□	di conoscere tutta la normativa del Programma Nazionale FAMI – Fondo Asilo Migrazione Integrazione 2021/2027 e di impegnarsi a rispettarla integralmente;
□	di garantire e vigilare sul rispetto della normativa che regola i tempi in merito all’invio della documentazione e relativa rendicontazione, nonché della disciplina in materia di realizzazione di programmi di formazione professionale e civico-linguistica pre-partenza previsti dal presente Avviso;
□	di essere a conoscenza che l’ammissione a finanziamento della proposta progettuale comporta il conferimento dei dati relativi al beneficiario e al destinatario all’interno della PIF e/o di sistemi informativi messi a disposizione da Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. e che, ai fini dell’inserimento di ogni e qualsivoglia dato personale, acquisirà il consenso preventivo del diretto interessato cui avrà fornito idonea informativa sulle modalità e finalità del trattamento;
□	di osservare la massima riservatezza nei confronti delle notizie di qualsiasi natura comunque acquisite nello svolgimento delle attività oggetto di finanziamento;
□	di garantire il rispetto della privacy relativamente alle informazioni acquisite nell’attuazione del programma formativo, assicurando il trattamento dei dati sensibili acquisiti sui destinatari nel rispetto delle previsioni in materia di trattamento dei dati personali (Reg. (UE) 2016/679).
Il sottoscritto dichiara, inoltre, di accettare che tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di cui all’Avviso pubblico sopracitato, nessuna esclusa, si intenderanno a tutti gli effetti di legge validamente inviate e ricevute se trasmesse al seguente indirizzo di posta elettronica certificato (PEC):  _____________________________________________ 
Data ___/___/_________	firmato digitalmente
NB:
Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. si riserva di effettuare i controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese. L’accertamento della non veridicità del contenuto della presente dichiarazione comporterà l’esclusione dalla procedura, ovvero, se già presente in graduatoria, comporterà l’esclusione dalla graduatoria dell’intero partenariato (con conseguente annullamento e/o revoca dell’ammissione al finanziamento).
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