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Lavoro, 330 posti disponibili in 14 realta

Il tour “C’é posto per Te” di
Sviluppo Lavoro [talia fa tappa a
Brescia: lavoro e opportunita per
giovani e donne in Lombardia, 330
posizioni aperte in 14 aziende. Oggi
la giornata clou al Brixia Forum. Piu
di 3mila persone hanno incontrato
esperti, aziende e recruiter
cimentandosi con laboratori,
momenti di networking e
role-playing, giochi di ruolo.
Secondo la Regione, entro il 2029
in Lombardia si prevede un
fabbisogno occupazionale di circa
683mila persone, con una
crescente domanda di competenze
tecniche, digitali e trasversali. Il
37% della richiesta riguardera
figure del terziario e il 50%
diplomati con le maggiori
opportunita nei settori
tecnico-amministrativo,
commerciale e nei servizi. Nel
terzo trimestre 2025 in Regione
c’erano 4,4 milioni di occupati, il
tasso di disoccupazione & sceso al
2,7% e quello di inattivita é salito al
29%. Prosegue il netto calo dei
giovani Neet, che passano dal 19%
del 2021 all’8,8%, «segno di
progressi nell'inclusione lavorativa
e formativan. | laureati mostrano i
migliori risultati occupazionali
(85.,1%).
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Brescia, I'iniziativa “C’é posto per te”

Trovare un impiego
Oltre tremila persone
alla tappa lombarda

BRESCIA

Oltre 3mila studenti e persone in cerca di impie-
go per la tappa lombarda del tour nazionale “C’e
posto per te”. A Brixia Forum di Brescia, ieri e oggi
si tiene I'iniziativa promossa da Sviluppo Lavoro
Italia, societa in house del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, con il Truck itinerante che
porta sul territorio informazione, orientamento e
servizi per avvicinare i cittadini al mercato del la-
voro. Nello spazio Recruiting allestito presso
I’Agora, di fronte al Truck, oltre 400 candidati si
sono proposti per 330 posizioni lavorative offerte
da 14 aziende. Secondo i dati regionali della Lom-
bardia, tra il 2025 e il 2029 si prevede un fabbiso-
gno occupazionale di circa 683mila unita, con
una crescente domanda di competenze tecniche,
digitali e trasversali. «C’é Posto per Te nasce con
I'obiettivo di avvicinare in modo concreto e diret-
to le persone ai servizi per I'impiego, superando
barriere informative, culturali e spesso anche psi-
cologiche che ancora oggi impediscono a molti
di accedere alle opportunita esistenti», spiega
Paola Nicastro, Presidente e Amministratore dele-
gato di Sviluppo Lavorg [talia.

SVILUPPO LAVORO ITALIA

Lincubo della Val Seriana
«Strade non pii adeguate
al volume di trafficos
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Smart Future, a Brescia le scuole
scoprono le professioni di domani

Per due giorni, al Brixia Forum, il lavoro e i

giovani sono protagonisti, tra colloquio

con le aziende e progetti di orientamento
Colloqui tra aziende e candidati ma anche orientamento, al Brixia Forum.

“Vogliamo accompagnare i giovani verso il mercato del lavoro”, dichiara
Paola Nicastro, presidente di Sviluppo Lavoro ltalia.

La fiera e dedicata agli studenti dalla seconda media in poi. “Molte scuole
vengono accantonate dalle ragazze perché considerata maschili’, ammette
il docente di scuola secondaria Stefano Tosi.

Nel padiglione anche la ricostruzione di una stalla, ormai non piu riservata a
studenti di agraria, spiega I'allevatrice Valeria Ruggeri.

“Vogliamo dare ai ragazzi una cassetta degli attrezzi e una visione del
mondo del lavoro, afferma I'assessora regionale alla formazione Simona
Tironi.

Secondo i dati della i regione nei prossimi cinque anni serviranno quasi
700mila nuovi lavoratori, con una crescita della domanda di competenze
tecniche digitali e trasversali.

Tag Lavoro orientamento Brescia
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IL tour “C'e Posto per Te" di Sviluppo Lavoro ltalia
a Brescia: lavoro e opportunita per giovani e
cittadini in Lombardia
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LAVORO LOMBARDIA PAQOLA NICASTRO RECRUITING SIMONA TIRONI
SVILUPPO LAVORO ITALIA

Al via oggi a Brescia, presso il Brixia Forum, la tappa lombarda del tour
nazionale “C'& Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro
ltalia, societa in house del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Il Truck

itinerante ha portato sul territorio informazione, orientamento e servizi per avvicinare i
cittadini al mercato del lavoro, con una particolare attenzione a giovani e donne.

Nel corso dell'iniziativa, che si concludera giovedi 12 marzo oltre 3000 tra studenti,
lavoratori e persone in cerca di impiego hanno partecipato alle attivita interattive e ai
workshop organizzati all'interno del Truck Sviluppo Lavoro Italia, incontrando esperti,
aziende e recruiter, cimentandosi con laboratori pratici, momenti di networking e role-

playing, e ricevendo supporto su orientamento e sviluppo delle proprie competenze.

Nel pomeriggio lo spazio Recruiting allestito presso I'Agora, di fronte al Truck, ha
ospitato colloqui diretti con le aziende del territorio, oltre agli incontri dedicati alla
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formazione digitale e all'autoimprenditorialita. Un'opportunita concreta per i partecipanti
di incontrare direttamente i recruiter, confrontarsi sulle posizioni aperte e candidarsi alle
selezioni. Presenti oltre 400 candidati per 330 posizioni lavorative offerte da 14
aziende. Inoltre, sono in corso incontri dedicati alla promozione di EDO — Educazione
Digitale per I'Occupazione, l'iniziativa di formazione online promossa dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali e dalle Regioni, con l'obiettivo di rafforzare le
competenze digitali dei cittadini e supportarli nel cogliere nuove opportunita
professionali.

Secondo i dati regionali della Lombardia, tra il 2025 e il 2029 si prevede un fabbisogno
occupazionale di circa 683mila unita, con una crescente domanda di competenze
tecniche, digitali e trasversali. Il 37% della domanda di lavoro riguardera figure con
formazione terziaria e il 50% diplomati, con le maggiori opportunita nei settori
commerciale, tecnico-amministrativo e nei servizi. Nel terzo trimestre 2025, la
Lombardia conta 4,4 milioni di occupati mentre il tasso di disoccupazione scende al
2,7% e quello di inattivita sale al 29%. Prosegue il netto calo dei giovani Neet, che
passano dal 19% del 2021 all'8,8%, segno di progressi nell'inclusione lavorativa e
formativa. | laureati mostrano i migliori risultati occupazionali (85,1%).

Per Paola Nicastro, Presidente e Amministratore delegato di Sviluppo Lavoro

Italia: “Siamo estremamente soddisfatti della risposta che Brescia e l'intera Lombardia
hanno dato alla nostra iniziativa. ‘C’e Posto per Te nasce con l'obiettivo di avvicinare in
modo concreto e diretto le persone ai servizi per l'impiego, superando barriere
informative, culturali e spesso anche psicologiche che ancora oggi impediscono a molti
di accedere alfe opportunita esistenti. Il successo riscontrato in questa tappa conferma
la validita di un modeilo che punta su ascolto, orientamento personalizzato e interazione
attiva fra cittadini, istituzioni, entf formativi e imprese. In un contesto regionale come
quello lombardo — dove il tasso di disoccupazione e ai minimi storici, ma permane la
sfida di ridurre il mismatch tra domanda e offerta di lavoro, soprattutto per i giovani, le
donne e le categorie pit vuinerabili - crediamo che la presenza attiva nei territori sia la
chiave per costruire connessioni concrete e generare fiducia. Solo rafforzando la
collaborazione tra istituzioni pubbliche, attori del mercato del lavoro e sistema
produttivo passiamo creare occasioni di crescita personale e professionale, oftre che
stimolare la competitivita e linnovazione. Rispetto ai numeri emersi durante questa due-
giorni, spicca if coinvolgimento di tantissimi cittadini e ragazzi, la qualita degli incontri di
networking e il livello di partecipazione dei recruiter aziendali: tutti segnali di un territorio
attento e capace di mettersi in gioco. L'esperienza di Brescia ci conferma [importanza
di puntare su soluzioni nuove, itineranti e accessibili, portando letteralmente ‘in piazza’
le competenze, le informazioni e le possibilita di formazione e impiego”.

“La Lombardia - afferma 'Assessore all'lstruzione Formazione e lavoro di Regione
Lombardia, Simona Tironi — continua a dimostrare che quando Istituzioni, imprese e
sistema della formazione lavorano insieme si creano opportunita concrete per le
persone. Oggi il nostro mercato del lavoro é tra i piti dinamici d’Europa, ma proprio per
questo dobbiamo continuare a investire con decisione su competenze, orientamento e
incontro tra domanda e offerta. Iniziative come “C'é Posto per Te” vanno nella direzione
giusta: portana I servizi per il lavoro direttamente nei territori e mettono i cittadini nelle
condizioni di conoscere e cogliere le opportunita disponibili. Come Regione — prosegue
l'assessore — stiamo rafforzando sempre di piti il collegamento tra scuola, formazione e
imprese, perché la competitivita della Lombardia passa dalla capacita di accompagnare
giovani, lavoratori e aziende dentro le grandi trasformazioni del lavoro. I nostro obiettivo
é chiaro: non lasciare indietro nessuno e continuare a costruire un sistema in cui il
talento e l'impegno trovino spazio per crescere. 0ggi abbiamo portato qui le aziende —
conclude Tironi — i centri pubblici per l'impiego, gli studenti, oggi abbiamo costruito un
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pezzo di futuro di ognuno di loro, I'importante é “fare squadra”.
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Al via oggi a Brescia, presso il Brixia Forum, la tappa lombarda del tour nazionale
“C'é Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, societa in house del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Il Truck itinerante ha portato sul territorio informazione, orientamento e servizi per avvicinare

i cittadini al mercato del lavoro, con una particolare attenzione a giovani e donne.
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Nel corso dell’iniziativa, che si concludera giovedi 12 marzo oltre 3000 tra studenti,
lavoratori e persone in cerca di impiego hanno partecipato alle attivita interattive e ai
workshop organizzati all'interno del Truck Sviluppo Lavoro Italia, incontrando esperti, aziende
e recruiter, cimentandosi con laboratori pratici, momenti di networking e role-playing, e

download

ricevendo supporto su orientamento e sviluppo delle proprie competenze.

www.messaggidibenessere.it

Nel pomeriggio lo spazio Recruiting allestito presso I’Agora, di fronte al Truck, ha
ospitato colloqui diretti con le aziende del territorio, oltre agli incontri dedicati alla formazione

digitale e all’autoimprenditorialita. Un‘opportunita concreta per i partecipanti di incontrare SN

R
direttamente i recruiter, confrontarsi sulle posizioni aperte e candidarsi alle selezioni. Presenti JULIANO
oltre 400 candidati per 330 posizioni lavorative offerte da 14 aziende. Inoltre, sono in
corso incontri dedicati alla promozione di EDO — Educazione Digitale per I'Occupazione,
I'iniziativa di formazione online promossa dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e
dalle Regioni, con l'obiettivo di rafforzare le competenze digitali dei cittadini e supportarli nel

cogliere nuove opportunita professionali.

Secondo i dati regionali della Lombardia, tra il 2025 e il 2029 si prevede un fabbisogno
occupazionale di circa 683mila unita, con una crescente domanda di competenze
tecniche, digitali e trasversali. Il 37% della domanda di lavoro riguardera figure con
formazione terziaria e il 50% diplomati, con le maggiori opportunita nei settori commerciale,
tecnico-amministrativo e nei servizi. Nel terzo trimestre 2025, la Lombardia conta 4,4
milioni di occupati mentre il tasso di disoccupazione scende al 2,7% e quello di
inattivita sale al 29%. Prosegue il netto calo dei giovani Neet, che passano dal 19%
del 2021 all’8,8%, segno di progressi nell'inclusione lavorativa e formativa. I laureati
mostrano i migliori risultati occupazionali (85,1%).

Per Paola Nicastro, Presidente e Amministratore delegato di Syiluppo Lavoro Italia: “Siamo
estremamente soddisfatti della risposta che Brescia e l'intera Lombardia hanno dato alla
nostra iniziativa. 'C’@ Posto per Te nasce con l'obiettivo di avvicinare in modo concreto e
diretto le persone ai servizi per I'impiego, superando barriere informative, culturali e spesso
anche psicologiche che ancora oggi impediscono a molti di accedere alle opportunita
esistenti. Il successo riscontrato in questa tappa conferma la validita di un modello che
punta su ascolto, orientamento personalizzato e interazione attiva fra cittadini, istituzioni,
enti formativi e imprese. In un contesto regionale come quello lombardo - dove il tasso di
disoccupazione é ai minimi storici, ma permane la sfida di ridurre il mismatch tra domanda e
offerta di lavoro, soprattutto per i giovani, le donne e le categorie pit vulnerabili - crediamo

\JTITTL

fiducia. Solo rafforzando la collaborazione tra istituzioni pubbliche, attori del mercato del G A M E
lavoro e sistema produttivo possiamo creare occasioni di crescita personale e professionale,

oltre che stimolare la competitivita e l'innovazione. Rispetto ai numeri emersi durante questa I BAZAR ‘
due-giorni, spicca il coinvolgimento di tantissimi cittadini e ragazzi, la qualita degli incontri di buydtrade

networking e il livello di partecipazione dei recruiter aziendali: tutti segnali di un territorio
attento e capace di mettersi in gioco. L’esperienza di Brescia ci conferma l'importanza di Ac QUIST A

che la presenza attiva nei territori sia la chiave per costruire connessioni concrete e generare

puntare su soluzioni nuove, itineranti e accessibili, portando letteralmente 'in piazza’le '
* SCAMBIA
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competenze, le informazioni e le possibilita di formazione e impiego”.

"La Lombardia - afferma I’Assessore all’Istruzione Formazione e lavoro di Regione
Lombardia, Simona Tironi - continua a dimostrare che quando Istituzioni, imprese e
. . o . . www.boardgamebazar.com
sistema della formazione lavorano insieme si creano opportunita concrete per le persone.
Oggi il nostro mercato del lavoro é tra i piu dinamici d’Europa, ma proprio per questo
dobbiamo continuare a investire con decisione su competenze, orientamento e incontro tra
domanda e offerta. Iniziative come “C’é Posto per Te” vanno nella direzione giusta: portano i
servizi per il lavoro direttamente nei territori € mettono i cittadini nelle condizioni di
conoscere e cogliere le opportunita disponibili. Come Regione - prosegue l'assessore —
stiamo rafforzando sempre di pit il collegamento tra scuola, formazione e imprese, perché la
competitivita della Lombardia passa dalla capacita di accompagnare giovani, lavoratori e
aziende dentro le grandi trasformazioni del lavoro. Il nostro obiettivo é chiaro: non lasciare

indietro nessuno e continuare a costruire un sistema in cui il talento e I'impegno trovino
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spazio per crescere. Oggi abbiamo portato qui le aziende - conclude Tironi - i centri pubblici
per I'impiego, gli studenti, oggi abbiamo costruito un pezzo di futuro di ognuno di loro,
l'importante é “fare squadra”.
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Il tour “C’é Posto per Te” di Sviluppo Lavoro ltalia si
ferma a Brescia, porta lavoro e opportunita per giovani e
cittadini in Lombardia

di Redazione

11 Marzo 2026
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Per i suoi 100 anni,
la famiglia Eni

regala 100 anni di energia.

Al via oggi a Brescia, presso il Brixia Forum, la tappa lombarda del tour

nazionale “C’é Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro

Italia, societa in house del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Il Truck
itinerante ha portato sul territorio informazione, orientamento e servizi per avvicinare i
cittadini al mercato del lavoro, con una particolare attenzione a giovani e donne.

Per i suoi 100 anni,
Nel corso dell'iniziativa, che si concludera giovedi 12 marzo oltre 3000 tra studenti, lavoratori la fa miglia Eni regala

e persone in cerca di impiego hanno partecipato alle attivita interattive e ai workshop 100 anni di energia.
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organizzati all'interno del Truck Sviluppo Lavoro Italia, incontrando esperti, aziende e
recruiter, cimentandosi con laboratori pratici, momenti di networking e role-playing, e

eni

Mamag rami conplessi va inchraal, infe @ i asioni s ragolamerts ) anfloa e

ricevendo supporto su orientamento e sviluppo delle proprie competenze.

Nel pomeriggio lo spazio Recruiting allestito presso I'Agora, di fronte al Truck, ha

ospitato colloqui diretti con le aziende del territorio, oltre agli incontri dedicati alla formazione
digitale e all’autoimprenditorialita. Un’opportunita concreta per i partecipanti di incontrare
direttamente i recruiter, confrontarsi sulle posizioni aperte e candidarsi alle

selezioni. Presenti oltre 400 candidati per 330 posizioni lavorative offerte da 14

aziende. Inoltre, sono in corso incontri dedicati alla promozione di EDO — Educazione
Digitale per I'Occupazione, l'iniziativa di formazione online promossa dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali e dalle Regioni, con I'obiettivo di rafforzare le competenze
digitali dei cittadini e supportarli nel cogliere nuove opportunita professionali.

Secondo i dati regionali della Lombardia, tra il 2025 e il 2029 si prevede un fabbisogno
occupazionale di circa 683mila unita, con una crescente domanda di competenze
tecniche, digitali e trasversali. Il 37% della domanda di lavoro riguardera figure con

POS e Cassa.
formazione terziaria e il 50% diplomati, con le maggiori opportunita nei settori commerciale, Tutto ]w @D o
tecnico-amministrativo e nei servizi. Nel terzo trimestre 2025, la Lombardia conta 4,4 o

‘ i . LR
milioni di occupati mentre il tasso di disoccupazione scende al 2,7% e quello di és F> © N
inattivita sale al 29%. Prosegue il netto calo dei giovani Neet, che passano dal 19%
del 2021 all’8,8%, segno di progressi nell'inclusione lavorativa e formativa. | laureati

mostrano i migliori risultati occupazionali (85,1%).

Per Paola Nicastro, Presidente e Amministratore delegato di Sviluppo Lavoro

ltalia; “Siamo estremamente soddisfatti della risposta che Brescia e l'intera Lombardia
hanno dato alla nostra iniziativa. ‘C’é Posto per Te nasce con l'obiettivo di avvicinare in
modo concreto e diretto le persone ai servizi per I'impiego, superando barriere informative,
culturali e spesso anche psicologiche che ancora oggi impediscono a molti di accedere
alle opportunita esistenti. Il successo riscontrato in questa tappa conferma la validita di un
modello che punta su ascolto, orientamento personalizzato e interazione attiva fra cittadini,
istituzioni, enti formativi e imprese. In un contesto regionale come quello lombardo — dove
il tasso di disoccupazione € ai minimi storici, ma permane la sfida di ridurre il mismatch tra

domanda e offerta di lavoro, soprattutto per i giovani, le donne e le categorie pit

vulnerabili — crediamo che la presenza attiva nei territori sia la chiave per costruire SCOPRI DI PID simest" @
o o . o S — 7 ey
connessioni concrete e generare fiducia. Solo rafforzando la collaborazione tra istituzioni i e ook

pubbliche, attori del mercato del lavoro e sistema produttivo possiamo creare occasioni di
crescita personale e professionale, oltre che stimolare la competitivita e I'innovazione.
Rispetto ai numeri emersi durante questa due-giorni, spicca il coinvolgimento di tantissimi )
cittadini e ragazzi, la qualita degli incontri di networking e il livello di partecipazione dei i N _F'-.IT_Q s
. . g . . . L PERLE DIVER
recruiter aziendali: tutti segnali di un territorio attento e capace di mettersi in gioco. »
L’esperienza di Brescia ci conferma l'importanza di puntare su soluzioni nuove, itineranti e ?
accessibili, portando letteralmente ‘in piazza’ le competenze, le informazioni e le possibilita 4

di formazione e impiego”.

“La Lombardia — afferma I'’Assessore all’lstruzione Formazione e lavoro di Regione
Lombardia, Simona Tironi - continua a dimostrare che quando Istituzioni, imprese e

sistema della formazione lavorano insieme si creano opportunita concrete per le persone.
Oggi il nostro mercato del lavoro é tra i piu dinamici d’Europa, ma proprio per questo

dobbiamo continuare a investire con decisione su competenze, orientamento e incontro Abbiamo preso =i Terna
un impegna con W priving Eneray

tra domanda e offerta. Iniziative come “C’é Posto per Te” vanno nella direzione giusta: il futuro dell’
portano i servizi per il lavoro direttamente nei territori e mettono i cittadini nelle condizioni o

di conoscere e cogliere le opportunita disponibili. Come Regione - prosegue l'assessore -
stiamo rafforzando sempre di pit il collegamento tra scuola, formazione e imprese, perché
la competitivita della Lombardia passa dalla capacita di accompagnare giovani, lavoratori
e aziende dentro le grandi trasformazioni del lavoro. Il nostro obiettivo € chiaro: non
lasciare indietro nessuno e continuare a costruire un sistema in cui il talento e I'impegno
trovino spazio per crescere. Oggi abbiamo portato qui le aziende — conclude Tironi - i

centri pubblici per I'impiego, gli studenti, oggi abbiamo costruito un pezzo di futuro di
ognuno di loro, I'importante e “fare squadra”.
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Il tour "C'é Posto per Te" di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Brescia: lavoro e
opportunita per giovani e cittadini lombardi

11 MARZO 2026 ¢ NESSUN COMMENTO

-~ FollowUs & d

Al via oggi a Brescia, presso il Brixia Forum, la tappa lombarda del tour nazionale “C’¢ Posto per Te”, promosso da
Sviluppo Lavoro Italia, societa in house del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Il Truck itinerante ha
portato sul territorio informazione, orientamento e servizi per avvicinare i cittadini al mercato del lavoro, con una particolare
attenzione a giovani e donne.

Nel corso dell’iniziativa, che si concludera giovedi 12 marzo oltre 3000 tra studenti, lavoratori e persone in cerca di impiego
hanno partecipato alle attivita interattive e ai workshop organizzati all’interno del Truck Sviluppo Lavoro Italia, incontrando
esperti, aziende e recruiter, cimentandosi con laboratori pratici, momenti di networking e role-playing, e ricevendo supporto
su orientamento e sviluppo delle proprie competenze.

Nel pomeriggio lo spazio Recruiting allestito presso I’Agora, di fronte al Truck, ha ospitato colloqui diretti con le aziende
del territorio, oltre agli incontri dedicati alla formazione digitale e all’autoimprenditorialitd. Un’opportunita concreta per i
partecipanti di incontrare direttamente i recruiter, confrontarsi sulle posizioni aperte e candidarsi alle selezioni. Presenti

oltre 400 candidati per 330 posizioni lavorative offerte da 14 aziende. Inoltre, sono in corso incontri dedicati alla

promozione di EDO — Educazione Digitale per I’Occupazione, I’iniziativa di formazione online promossa dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali e dalle Regioni, con I’obiettivo di rafforzare le competenze digitali dei cittadini e supportarli nel

cogliere nuove opportunita professionali.

Secondo 1 dati regionali della Lombardia, tra il 2025 e il 2029 si prevede un fabbisogno occupazionale di circa 683mila
unita, con una crescente domanda di competenze tecniche, digitali e trasversali. Il 37% della domanda di lavoro riguardera
figure con formazione terziaria e il 50% diplomati, con le maggiori opportunita nei settori commerciale, tecnico-amministrativo
e nei servizi. Nel terzo trimestre 2025, la Lombardia conta 4,4 milioni di occupati mentre il tasso di disoccupazione
scende al 2,7% e quello di inattivita sale al 29%. Prosegue il netto calo dei giovani Neet, che passano dal 19% del
2021 all’8,8%, segno di progressi nell’inclusione lavorativa e formativa. I laureati mostrano i migliori risultati occupazionali
(85,1%).

Per Paola Nicastro, Presidente e Amministratore delegato di Sviluppo Lavoro Italia: “Siamo estremamente soddisfatti
della risposta che Brescia e l'intera Lombardia hanno dato alla nostra iniziativa. ‘C’é Posto per Te nasce con
Dobiettivo di avvicinare in modo concreto e diretto le persone ai servizi per ['impiego, superando barriere
informative, culturali e spesso anche psicologiche che ancora oggi impediscono a molti di accedere alle opportunita
esistenti. Il successo riscontrato in questa tappa conferma la validita di un modello che punta su ascolto,
orientamento personalizzato e interazione attiva fra cittadini, istituzioni, enti formativi e imprese. In un contesto
regionale come quello lombardo — dove il tasso di disoccupazione é ai minimi storici, ma permane la sfida di ridurre il
mismatch tra domanda e offerta di lavoro, soprattutto per i giovani, le donne e le categorie pint vulnerabili —
crediamo che la presenza attiva nei territori sia la chiave per costruire connessioni concrete e generare fiducia. Solo
rafforzando la collaborazione tra istituzioni pubbliche, attori del mercato del lavoro e sistema produttivo possiamo

creare occasioni di crescita personale e professionale, oltre che stimolare la competitivita e ['innovazione. Rispetto ai

Fh

numeri emersi durante questa due-giorni, spicca il coinvolgimento di tantissimi cil i e ragazzi, la qualita degli
incontri di networking e il livello di partecipazione dei recruiter aziendali: tutti segnali di un territorio attento e
capace di mettersi in gioco. L esperienza di Brescia ci conferma l'importanza di puntare su soluzioni nuove, itineranti
e accessibili, portando letteralmente ‘in piazza’ le competenze, le informazioni e le possibilita di formazione e

impiego”.

“La Lombardia — afferma l’Assessore all’Istruzione Formazione e lavoro di Regione Lombardia, Simona Tironi —

continua a dimostrare che quando Istituzioni, imprese e sistema della formazione lavorano insieme si creano
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opportunita concrete per le persone. Oggi il nostro mercato del lavoro é tra i piu dinamici d’Europa, ma proprio per
questo dobbiamo continuare a investire con decisione su competenze, orientamento e incontro tra domanda e offerta.
Iniziative come “C’e Posto per Te” vanno nella direzione giusta: portano i servizi per il lavoro direttamente nei
territori e mettono i cittadini nelle condizioni di conoscere e cogliere le opportunita disponibili. Come Regione —
prosegue l'assessore — stiamo rafforzando sempre di pitl il collegamento tra scuola, formazione e imprese, perché la
competitivita della Lombardia passa dalla capacita di accompagnare giovani, lavoratori e aziende dentro le grandi
trasformazioni del lavoro. Il nostro obiettivo é chiaro: non lasciare indietro nessuno e continuare a costruire un
sistema in cui il talento e l'impegno trovino spazio per crescere. Oggi abbiamo portato qui le aziende — conclude
Tironi — i centri pubblici per l'impiego, gli studenti, oggi abbiamo costruito un pezzo di futuro di ognuno di loro,

l'importante ¢ “fare squadra”.

lavoro Lombardia Paola Nicastro recruiting Simona Tironi  Syiluppo Lavoro Italia
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Nordio "Il referendum non ¢ una resa dei conti" 10 Marzo 2026

MILANO (ITALPRESS) - "Ho gia detto stamattina in varie interviste quello che ¢ il mio pensiero e I'ho fatto ieri in un comunicato stampa. Le parole della dottoressa Bartolozzi sono state forse un po'
troppo enfatizzate. In ogni caso io ho confermato la mia assoluta fiducia nella magistratura, nella capacita dei magistrati di assolvere il [...]
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Cinema, Mancinelli "In Rosso Volante 'anima eroica e intima di Eugenio Monti" 10 Marzo 2026

LOS ANGELES (STATI UNITI) ITALPRESS) - Al Los Angeles Italia Film Festival, le parole del compositore e direttore d’orchestra Fabrizio Mancinelli, a margine della presentazione di “Rosso
Volante", il film interpretato da Giorgio Pasotti, che racconta la vita di Eugenio Monti, celebre bobbista italiano soprannominato cosi dal giornalista Gianni Brera. "Ho potuto creare dei temi [...]
pillole

Cina, enormi distese di fiori attraggono i turisti nella provincia dell'Hunan 10 Marzo 2026

Enormi distese di fiori primaverili stanno attirando molti visitatori a Huaihua, nella provincia centrale cinese dell'Hunan. Uno spettacolo della natura che si unisce anche a nuove attrazioni, come i
manufatti artigianali di paglia, e sta alimentando una vivace economia primaverile. (XINHUA/ITALPRESS) mec/fsc/mcal/abr (Fonte video: Xinhua)
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Confimprese, il mondo del retail sempre piu attento a sostenibilita e inclusione 10 Marzo 2026

MILANO (ITALPRESS) - Il retail guarda con sempre maggiore attenzione alla sostenibilita sociale e di governance: ¢ quanto emerge dall'annuale ricerca "Trend di sostenibilita nel retail" condotta da
Confimprese con partner Global Strategy, illustrato nel corso di un convegno organizzato dall'associazione a Milano. Nello specifico, il 73% delle aziende punta sulla parita di genere e [...]
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Al via oggi a Brescia, presso il Brixia Forum, la tappa lombarda del tour nazionale “C’¢ Posto per Te”,...
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Conduttore: DAVID VALENTINA - Servizio di: FERRARI PIERLUIGI - Da: ricdin

Brescia. Due giorni per i giovani al Brixia Forum: le aziende incontrano i candidati e gli studenti
incontrano i lavori di domani. L'iniziativa di Sviluppo Lavoro Italia.

Intervista: Paola Nicastro (Sviluppo Lavoro Italia), Stefano Tosi (docente), Valeria Ruggeri (allevatrice),

Simona Tironi (assessore Regione Lombardia).
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