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Tappa a Foligno per la campagna nazionale C'è posto per te - Notizie - Ansa.it

Tappa umbra della campagna nazionale "C'è posto per te", promossa 

da Sviluppo lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno trasformando la 

corte di Palazzo Trinci in un momento di incontro per il lavoro, con oltre 

20 aziende che hanno fatto più di 400 colloqui, mettendo a disposizione 

circa 350 posizioni lavorative. L'intento del tour itinerante - del quale 

riferisce il Comune - è di favorire l'incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne, 

spesso "distanti" dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta 

un'iniziativa "concreta" a supporto delle politiche attive del lavoro e della costruzione di un mercato più 

accessibile, inclusivo ed efficiente. A presentare l'iniziativa in conferenza stampa, Paola Nicastro, 

presidente e amministratore delegato di Sviluppo Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, sindaco di Foligno e 

Francesco Zaffini, presidente della 10/a Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e 

privato, previdenza sociale. Per il parlamentare "iniziative come 'C'è Posto per Te' rappresentano un 

modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo 

sta promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, 

valorizzarne competenze e potenzialità, e accompagnarle verso un'occupazione stabile e qualificata". "In 

questo quadro - ha aggiunto -, il tour si inserisce perfettamente come strumento operativo per facilitare 

l'incontro tra domanda e offerta di lavoro". "Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le 

persone verso un lavoro, soddisfacente e di qualità", ha dichiarato Paola Nicastro. "In Umbria il mercato 

del lavoro sta mostrando segnali incoraggianti di crescita" ha aggiunto. Secondo il sindaco di Foligno 

Stefano Zuccarini, "Questa iniziativa è molto importante per il territorio e per tutta l'Italia perché è riuscita 

a fare incontrare la domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle città 

e del tessuto sociale e lavorativo". "Inoltre - ha aggiunto -, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al 

contempo è molto utile alle aziende del territorio. L'aumento dei posti di lavoro per effetto delle misure 

adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La città ha risposto molto 

bene, abbiamo avuto la piazza piena ". Riproduzione riservata © Copyright ANSA

https://www.ansa.it/umbria/notizie/2025/06/20/tappa-a-foligno-per-la-campagna-nazionale-ce-posto-per-te_3340b46d-bd9d-453b-9695-

1f438e90534e.html

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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   ACCEDIPROMO FLASHLE TUE NOTIZIE

Arriva a Foligno “C'è posto per te”: 400
colloqui di lavoro in una giornata
organizzati dall'agenzia "Sviluppo
Lavoro Italia"

5 Minuti di Lettura

venerdì 20 giugno 2025, 16:53









FOLIGNO - Numeri positivi per la tappa umbra del
tour nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da
Sviluppo Lavoro Italia, che ha trasformato la corte di
Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della Repubblica, in
una vera e propria “agorà” del lavoro, con oltre 20
aziende che hanno effettuato più di 400 colloqui,
mettendo a disposizione circa 350 posizioni
lavorative. L’intento del tour itinerante di Sviluppo
Lavoro Italia è favorire l’incontro fra domanda e
offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne,
spesso “distanti” dalle dinamiche occupazionali e
dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta
un'iniziativa concreta a supporto delle politiche attive
del lavoro e della costruzione di un mercato più
accessibile, inclusivo ed efficiente.

LAVORO   > Perché è in crescita l’occupazione Il taglio del cuneo

Umbria 

adv

adv

https://www.ilmessaggero.it/umbria/foligno_c_e_posto_per_te_400_colloqui_lavoro_giornata_organizzati_agenzia_sviluppo_lavoro-8909973.html

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria
registra segnali incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in
età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento di
9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di
occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti
percentuali in un anno. Contestualmente, si registra
un calo del numero di disoccupati, che si attestano a
19mila unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione
che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti percentuali
dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la
quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non occupati
né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i
cosddetti Neet): l’incidenza sulla popolazione della
corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a
quella rilevata nel Centro (12,9%) e a livello nazionale
(15,2%).

«Iniziative come "C’è Posto per Te" rappresentano un
modello efficace di politica attiva capace di tradurre
in azione concreta il nuovo paradigma che il
Governo sta promuovendo - spiega il
senatore Francesco Zaffini, presidente della 10ª
Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro
pubblico e privato, previdenza sociale - non più un
approccio assistenzialista, ma un sistema che punta
ad attivare le persone, valorizzarne competenze e
potenzialità, e accompagnarle verso un’occupazione
stabile e qualificata. In questo quadro, il tour
promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce
perfettamente come strumento operativo per
facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I
dati lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando
segnali robusti di crescita occupazionale, frutto
anche di un impegno costante da parte del
Governo. È questa la direzione giusta: creare
condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa
costruire un futuro lavorativo dignitoso e
soddisfacente».

«Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per
accompagnare le persone verso un lavoro,
soddisfacente e di qualità», ha dichiarato Paola
Nicastro, presidente e amministratore delegato di
Sviluppo Lavoro Italia. «In Umbria il mercato del
lavoro sta mostrando segnali incoraggianti di
crescita. È una regione a cui sono particolarmente
legata per l’impegno che ho portato avanti nel
campo delle politiche attive.

Papa Francesco, la profezia si
sta avverando? «La Terza Guerra
Mondiale verrà a pezzi»

«Missile ipersonico»
lanciato dall’Iran: Il
video ripreso nei cieli
di Eslamshahr vicino
Teheran

Omicidio Fregene,
indagato anche il
figlio di Stefania
Camboni: le parole
del legale

DALLA STESSA SEZIONE

Massimiliano Mosera muore in un
incidente di moto. Era il propietario
dell'hotel Palazzo Natalini a Trevi

Umbertide, sparatoria tra la gente: due
feriti. Uno è grave. Caccia all'uomo nella
notte

di WAlter Rondoni
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La risposta al recruiting day, con oltre 400 candidati
coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri
giovani abbiano voglia di mettersi in gioco e
costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano
questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un
fabbisogno occupazionale di circa 51mila nuove
unità, legato sia all’espansione del tessuto
economico sia al naturale ricambio generazionale. I
settori che offriranno le maggiori opportunità
saranno i servizi alle persone e alle imprese, il
commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà
particolarmente concentrata su profili specialistici,
tecnici e personale qualificato nei servizi. Per questo
sarà essenziale rafforzare i percorsi formativi,
allineandoli alle reali esigenze del mercato, così da
sostenere la competitività del sistema e
accompagnare le trasformazioni in atto. È in questa
direzione che, come agenzia del Ministero del Lavoro,
stiamo orientando i nostri interventi, con l’obiettivo di
generare un impatto concreto e duraturo».

«L'iniziativa è molto importante per il territorio di
Foligno e per tutta l'Italia - rimarca il sindaco Stefano
Zuccarini -   perché è riuscita a fare incontrare la
domanda con il mercato del lavoro e questo è
fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto
sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze
dei nostri giovani e al contempo è molto utile alle
aziende del territorio. L'aumento dei posti di lavoro
per effetto delle misure adottate dal Governo Meloni
è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La
città ha risposto molto bene, abbiamo avuto la
piazza piena».

Alessio Foconi sul tetto d'Europa con il
fioretto a squadre

di Lorenzo Pulcioni

Morte di Riccardo, tre indagati. C'è anche
la mamma dell'amichetto che l'ha portato
al lago maledetto

di Luca Benedetti e Luigi Foglietti

Valentino Carboni espone a Collescipoli le
sua arte contemporanea polimaterica per
il convegno internazionale della
Fondazione Mattei

di Beatrice Martelli
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Parallelamente al recruiting day si sono svolti
laboratori specializzati per responsabili e operatori
dei Centri per l'Impiego, con focus su servizi alle
imprese, supporto all'autoimpiego e collocamento
mirato, arricchiti dalla presentazione del Progetto
EDO - Educazione Digitale per l'Occupazione. I
cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla
piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti
digitali fondamentali per l'accesso ai servizi per il
lavoro e per i beneficiari del Programma GOL.  Il Truck
itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo
viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far
conoscere le opportunità di formazione e lavoro. La
prossima tappa si terrà sempre a L’Aquila, il 25 e 26
giugno.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

20 giugno 2025,
sciopero nazionale
dei trasporti: le
fasce orarie
garantite a Terni e
provincia

di Federica Mosca

Terni, alla maturità
col telefono viene
esclusa dall'esame
ma il Tar la
riammette

di Nicoletta Gigli

Perugia, il terrorista
islamico arrestato
dal Ros aveva la
base a Fontivegge

di Enzo Beretta

Terni, diagnosi in
ritardo per un
detenuto col
melanoma: la
procura chiede il
processo per
cinque medici

di Nicoletta Gigli

Arriva a Foligno
“C'è posto per te”:
400 colloqui di
lavoro in una
giornata organizzati
dall'agenzia
"Sviluppo Lavoro
Italia"

DOLCI
Ciambelline di pasta
sfoglia e ananas, il
dessert furbo per le grandi
occasioni

di Virginia Fabbri

PRIMI
Pasta alla Portofino: la
ricetta che dà nuova vita
al pesto

di Francesco Palumbo

VEDI TUTTE LE RICETTE

I VIDEO PIÙ VISTI
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POTREBBE INTERESSARTI ANCHE

Arriva a Foligno “C'è posto
per te”: 400 colloqui di
lavoro in una giornata
organizzati dall'agenzia
"Sviluppo Lavoro Italia"

Gaza, la tregua non regge.
Hamas: «I colloqui sono
falliti». Bombe di Israele sulla
Striscia

Tricarico: «Senza la
protezione degli 007
americani Zelensky è
debole anche nel
negoziato»

Ue, a fine marzo riprendono
colloqui con Pechino sui
dazi delle e-car

La frattura con l'Ue e la
strategia di Putin: ecco
perché per Trump i colloqui
di Riad rischiano di essere

Altavilla (Byd): «Colloqui con
case auto su possibili
accordi di pooling per
rispettare i limiti di emissioni

CRONACA

Omicidio Fregene, indagato anche il
figlio di Stefania Camboni: le parole
del legale

MOTORI
Motori Magazine, in
questa puntata:
Leapmotor C10,
autonomia di 950 km.
Biocarburanti cruciali
per trasporti più
sostenibili

VIDEO
Atr 72, l'aereo
"invisibile" della
Guardia di finanza:
così corrieri di droga
e scafisti vengono
intercettati nel
Tirreno

VIDEO
Caccia a
narcotrafficanti e
scafisti: a bordo con
la Guardia di Finanza

INVISTA
Donald Trump, saluto
alla nuova bandiera
Usa nel giardino della
Casa Bianca

LE PIÙ LETTE

1

Nata in Siberia, 28 anni, aveva
studiato a Malta:
chi era Anastasia, la donna morta
a Villa Pamphilj 
«Rexal Ford», 800mila euro per il
film Tutti i segreti

di Michela Allegri e Alessia
Marani
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L’incontro tra domanda e offerta. Quattrocento colloqui di lavoro

CronacaL’incontro tra domanda e offerta. Quattrocento colloqui di 

lavoro 21 giu 2025 REDAZIONE UMBRIA La Nazione Umbria Cronaca 

L’incontro tra domanda e offerta. Quattrocento colloqui di lavoro 

L’incontro tra domanda e offerta. Quattrocento colloqui di lavoro A 

Palazzo Trinci la campagna nazionale “C’è posto per te“. "Messe a 

disposizione 350 posizioni da 20 aziende" La corte di Palazzo Trinci si è trasformata, per un giorno, in 

una location dove si sono incontrate domanda e offerta di lavoro. Ha fatto tappa a Foligno la campagna 

nazionale ‘C’è posto per te’, promossa da Sviluppo lavoro Italia. Hanno aderito oltre 20 aziende, che 

hanno effettuato 400 colloqui mettendo a disposizione 350 posizioni lavorative. L’intento del tour 

itinerante di Sviluppo Lavoro Italia, viene spiegato, è favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, 

soprattutto di giovani e donne, spesso ‘distanti’ dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità 

professionali. Il tour rappresenta un’iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della 

costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente. A presentare l’iniziativa ieri Paola 

Nicastro, presidente e amministratore delegato di Sviluppo Lavoro Italia, il sindaco Stefano Zuccarini, e 

Franco Zaffini, presidente della Commissione lavoro del Senato.Per Zaffini "si tratta di un modello efficace 

di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo sta 

promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, 

valorizzarne competenze e potenzialità, e accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata". "Il 

nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro, soddisfacente e di 

qualità", ha dichiarato Nicastro. "Questa iniziativa è molto importante per il territorio di Foligno e per tutta 

l’Italia - ha detto Zuccarini - perché è riuscita a fare incontrare la domanda con il mercato del lavoro e 

questo è fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle 

esigenze dei nostri giovani e al contempo è molto utile alle aziende del territorio. L’aumento dei posti di 

lavoro per effetto delle misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta 

direzione". Nel corso della giornata si sono svolti anche laboratori specializzati per responsabili e 

operatori dei Centri per l’Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto all’autoimpiego e 

collocamento mirato, arricchiti dalla presentazione del Progetto Edo- Educazione Digitale per 

l’Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla piattaforma Siisl e sulla piattaforma 

Edo, strumenti digitali fondamentali per l’accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del Programma 

Gol. La prossima tappaa L’Aquila, il 25 e 26 giugno.

https://www.lanazione.it/umbria/cronaca/lincontro-tra-domanda-e-offerta-f8b5165b
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art

Giovani e lavoro: tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia
fa tappa a Foligno

Pubblicato il 20/06/2025
Ultima modifica il 20/06/2025 alle ore 14:37

TELEBORSA

Grande successo per la tappa umbra del tour

nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da

Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a

Foligno, in provincia di Perugia, trasformando la

corte di Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della

Repubblica, in una vera e propria “agorà” del

lavoro, con oltre 20 aziende che hanno effettuato

più di 400 colloqui, mettendo a disposizione circa

350 posizioni lavorative. L’intento del tour itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello di

favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne, spesso

“distanti” dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta

un'iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della costruzione di un

mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa Francesco Zaffini, Presidente della 10°

Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza

sociale, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia,

Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno. 

Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra segnali incoraggianti. Nel

2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento di 9mila unità rispetto al

2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti percentuali in un

anno. Contestualmente, si registra un calo del numero di disoccupati, che si attestano a 19mila

unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti

percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra

15 e 29 anni non occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i NEET):

l’incidenza sulla popolazione della corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella

rilevata nel Centro (12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità,

lavoro pubblico e privato, previdenza sociale: “Iniziative come ‘C’è Posto per Te’ rappresentano

un modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma

che il Governo sta promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta

ad attivare le persone, valorizzarne competenze e potenzialità, e accompagnarle verso

un’occupazione stabile e qualificata. In questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro

Italia si inserisce perfettamente come strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda

e offerta di lavoro. I dati lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali robusti di

crescita occupazionale, frutto anche di un impegno costante da parte del Governo. È questa la

direzione giusta: creare condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa costruire un futuro

lavorativo dignitoso e soddisfacente”.
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EconomiaSeguici su: CERCA

HOME MACROECONOMIA FINANZA LISTINO PORTAFOGLIO

(Teleborsa) - Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale “C’è

Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a

Foligno, in provincia di Perugia, trasformando la corte di Palazzo Trinci, nel

cuore di piazza della Repubblica, in una vera e propria “agorà” del lavoro, con

oltre 20 aziende che hanno effettuato più di 400 colloqui, mettendo a

disposizione circa 350 posizioni lavorative. L’intento del tour itinerante di

Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire l’incontro fra domanda e offerta di

lavoro, soprattutto di giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche

occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta

un'iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della

costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa Francesco Zaffini, Presidente

della 10° Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e

privato, previdenza sociale, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore

Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno. 

Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra segnali

incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un

incremento di 9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione

sale al 68%, guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno. Contestualmente,

si registra un calo del numero di disoccupati, che si attestano a 19mila unità

(-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti

percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di

giovani umbri tra 15 e 29 anni non occupati né inseriti in un percorso di

istruzione/formazione (i NEET): l’incidenza sulla popolazione della

Giovani e lavoro:
tour nazionale di
Sviluppo Lavoro
Italia fa tappa a
Foligno

20 giugno 2025 - 14.42
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corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata nel Centro

(12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari

sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale: “Iniziative come

‘C’è Posto per Te’ rappresentano un modello efficace di politica attiva capace

di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo sta

promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta

ad attivare le persone, valorizzarne competenze e potenzialità, e

accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata. In questo quadro, il

tour promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce perfettamente come

strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I

dati lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali robusti di

crescita occupazionale, frutto anche di un impegno costante da parte del

Governo. È questa la direzione giusta: creare condizioni favorevoli affinché

ogni cittadino possa costruire un futuro lavorativo dignitoso e soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone

verso un lavoro, soddisfacente e di qualità”, ha dichiarato Paola Nicastro,

Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. “In Umbria il

mercato del lavoro sta mostrando segnali incoraggianti di crescita. È una

regione a cui sono particolarmente legata per l’impegno che ho portato avanti

nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting day, con oltre 400

candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani abbiano

voglia di mettersi in gioco e costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano

questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale

di circa 51mila nuove unità, legato sia all’espansione del tessuto economico

sia al naturale ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori

opportunità saranno i servizi alle persone e alle imprese, il commercio,

l’industria e il turismo. La domanda sarà particolarmente concentrata su profili

specialistici, tecnici e personale qualificato nei servizi. Per questo sarà

essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del

mercato, così da sostenere la competitività del sistema e accompagnare le

trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come agenzia del Ministero

del Lavoro, stiamo orientando i nostri interventi, con l’obiettivo di generare

un impatto concreto e duraturo”.

Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno: “Questa iniziativa è molto

importante per il territorio di Foligno e per tutta l'Italia perché è riuscita a fare

incontrare la domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per

lo sviluppo delle città e del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro

alle esigenze dei nostri giovani e al contempo è molto utile alle aziende del

territorio. L'aumento dei posti di lavoro per effetto delle misure adottate dal

Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La città ha

risposto molto bene, abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio l’onorevole

Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai

cittadini”.

Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per

responsabili e operatori dei Centri per l'Impiego, con focus su servizi alle

imprese, supporto all'autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla

presentazione del Progetto EDO - Educazione Digitale per l'Occupazione. I
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cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla piattaforma SIISL e sulla

piattaforma EDO, strumenti digitali fondamentali per l'accesso ai servizi per il

lavoro e per i beneficiari del Programma GOL.

La tappa di Foligno "conferma l'importanza di iniziative innovative come "C'è

Posto per Te" nel ridurre il mismatch occupazionale, facilitando l'incontro tra

le competenze disponibili e le esigenze delle imprese locali. Il Truck

itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in

tutta Italia per far conoscere le opportunità di formazione e lavoro che molto

spesso non vengono colte". si legge nella nota.
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art

LAVORO

ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per avvicinare i giovani al mondo
del lavoro
Oltre 20 aziende hanno effettuato più di 400 colloqui mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative
Luca Romano |20 Giugno 2025 - 12:28

Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno

trasformando la corte di Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della Repubblica, in una vera e propria “agorà” del lavoro, con oltre 20 aziende che

VAI AL CONTENUTO PRINCIPALEVAI AL FOOTER
ABBONATI

il Giornale

IN EVIDENZA LA SVEGLIA DI SALLUSTI GUERRA ISRAELE-IRAN ONG PRO MIGRANTI TERZO MANDATO TOGHE PRO PAL L'ANALISI DI MONETA

https://www.ilgiornale.it/news/lavoro/ll-tour-nazionale-sviluppo-lavoro-italia-fa-tappa-foligno-2498091.html
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hanno effettuato più di 400 colloqui, mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative. L’intento del tour itinerante di Sviluppo Lavoro

Italia è quello di favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche

occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta un'iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della

costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, Stefano

Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG) e Francesco Zaffini, Presidente della 10° Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e

privato, previdenza sociale.

La situazione in Umbria
Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra segnali incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con

un incremento di 9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno.

Contestualmente, si registra un calo del numero di disoccupati, che si attestano a 19mila unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione che

rispetto al 2023 scende di 1,2 punti percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni

non occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i NEET): l’incidenza sulla popolazione della corrispondente fascia d’età pari al

10,1% è inferiore a quella rilevata nel Centro (12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale:

“Iniziative come ‘C’è Posto per Te’ rappresentano un modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma

che il Governo sta promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, valorizzarne competenze

e potenzialità, e accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata. In questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro Italia si

inserisce perfettamente come strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I dati lo confermano: l’Italia sta

finalmente registrando segnali robusti di crescita occupazionale, frutto anche di un impegno costante da parte del Governo. È questa la direzione

giusta: creare condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa costruire un futuro lavorativo dignitoso e soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro, soddisfacente e di qualità”, ha dichiarato Paola

Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. “In Umbria il mercato del lavoro sta mostrando segnali incoraggianti

di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per l’impegno che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al

recruiting day, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani abbiano voglia di mettersi in gioco e costruirsi un

futuro. Le nostre analisi confermano questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale di circa 51mila nuove unità,

legato sia all’espansione del tessuto economico sia al naturale ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i

servizi alle persone e alle imprese, il commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà particolarmente concentrata su profili specialistici,

tecnici e personale qualificato nei servizi. Per questo sarà essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del mercato,

così da sostenere la competitività del sistema e accompagnare le trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come agenzia del Ministero del

Lavoro, stiamo orientando i nostri interventi, con l’obiettivo di generare un impatto concreto e duraturo”.

Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG): “Questa iniziativa è molto importante per il territorio di Foligno e per tutta l'Italia perché è

riuscita a fare incontrare la domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto sociale e

lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al contempo è molto utile alle aziende del territorio. L'aumento dei posti di

lavoro per effetto delle misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La città ha risposto molto bene,

abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio l’onorevole Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai cittadini”.

Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e operatori dei Centri per l'Impiego, con focus su servizi

alle imprese, supporto all'autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla presentazione del Progetto EDO - Educazione Digitale per

l'Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti digitali fondamentali

per l'accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del Programma GOL.

La tappa di Foligno conferma l'importanza di iniziative innovative come "C'è Posto per Te" nel ridurre il mismatch occupazionale, facilitando

l'incontro tra le competenze disponibili e le esigenze delle imprese locali.

Il Truck itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far conoscere le opportunità di formazione e
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lavoro che molto spesso non vengono colte. La prossima tappa si terrà sempre in centro Italia, a L’Aquila, il 25 e 26 giugno.
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ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia
fa tappa a Foligno per avvicinare i giovani
al mondo del lavoro

20 giugno 2025

rande successo per la tappa umbra del tour nazionale
“C’è Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro

Italia, che ha fatto sosta a Foligno trasformando la corte di
Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della Repubblica, in una
vera e propria “agorà” del lavoro, con oltre 20 aziende che
hanno effettuato più di 400 colloqui, mettendo a
disposizione circa 350 posizioni lavorative. L’intento del
tour itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire
l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di
giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche
occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour
rappresenta un'iniziativa concreta a supporto delle politiche
attive del lavoro e della costruzione di un mercato più
accessibile, inclusivo ed efficiente. A presentare l’iniziativa
in conferenza stampa, Paola Nicastro, Presidente e
Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, Stefano
Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG) e Francesco Zaffini,

In evidenza

Condividi:

  

Israele-Iran, strade vuote a
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attacchi: le immagini … spettrale

Cerca      
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Presidente della 10° Commissione del Senato Affari
sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza
sociale.

La situazione in Umbria

Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra
segnali incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64
anni sono 356mila, con un incremento di 9mila unità
rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al
68%, guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno.
Contestualmente, si registra un calo del numero di
disoccupati, che si attestano a 19mila unità (-17,7%), con il
tasso di disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2
punti percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa
12mila unità, la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non
occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione
(i NEET): l’incidenza sulla popolazione della corrispondente
fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata nel
Centro (12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione
del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato,
previdenza sociale: “Iniziative come ‘C’è Posto per Te’
rappresentano un modello efficace di politica attiva capace
di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il
Governo sta promuovendo: non più un approccio
assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le
persone, valorizzarne competenze e potenzialità, e
accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata.
In questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro
Italia si inserisce perfettamente come strumento operativo
per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I dati
lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali
robusti di crescita occupazionale, frutto anche di un
impegno costante da parte del Governo. È questa la
direzione giusta: creare condizioni favorevoli affinché ogni
cittadino possa costruire un futuro lavorativo dignitoso e
soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per
accompagnare le persone verso un lavoro, soddisfacente
e di qualità”, ha dichiarato Paola Nicastro, Presidente e
Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. “In
Umbria il mercato del lavoro sta mostrando segnali
incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono
particolarmente legata per l’impegno che ho portato avanti
nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting
day, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra
quanto i nostri giovani abbiano voglia di mettersi in gioco e
costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano questa
dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno
occupazionale di circa 51mila nuove unità, legato sia
all’espansione del tessuto economico sia al naturale
ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori
opportunità saranno i servizi alle persone e alle imprese, il
commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà
particolarmente concentrata su profili specialistici, tecnici e
personale qualificato nei servizi. Per questo sarà
essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle
reali esigenze del mercato, così da sostenere la
competitività del sistema e accompagnare le trasformazioni
in atto. È in questa direzione che, come agenzia del
Ministero del Lavoro, stiamo orientando i nostri interventi,
con l’obiettivo di generare un impatto concreto e duraturo”.
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Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG):
“Questa iniziativa è molto importante per il territorio di
Foligno e per tutta l'Italia perché è riuscita a fare incontrare
la domanda con il mercato del lavoro e questo è
fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto
sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei
nostri giovani e al contempo è molto utile alle aziende del
territorio. L'aumento dei posti di lavoro per effetto delle
misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e
va nella giusta direzione. La città ha risposto molto bene,
abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio l’onorevole
Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato
questa possibilità ai cittadini”.

Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori
specializzati per responsabili e operatori dei Centri per
l'Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto
all'autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla
presentazione del Progetto EDO - Educazione Digitale per
l'Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni
sulla piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti
digitali fondamentali per l'accesso ai servizi per il lavoro e
per i beneficiari del Programma GOL.

La tappa di Foligno conferma l'importanza di iniziative
innovative come "C'è Posto per Te" nel ridurre il mismatch
occupazionale, facilitando l'incontro tra le competenze
disponibili e le esigenze delle imprese locali. Il Truck
itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo viaggio con
altre 9 tappe in tutta Italia per far conoscere le opportunità
di formazione e lavoro che molto spesso non vengono
colte.

La prossima tappa si terrà sempre in centro Italia, a
L’Aquila, il 25 e 26 giugno.
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ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per avvicinare i 
giovani al mondo del lavoro | Libero Quotidiano.it

ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per 

avvicinare i giovani al mondo del lavoro ... nazionale “C’è Posto per 

Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno 

trasformando la corte di...

https://www.liberoquotidiano.it/news/general/43068739/ll_tour_nazionale_di_sviluppo_lavoro_italia_fa_tappa_a_foligno_per_avvicinare_i_giovani_a

l_mondo_del_lavoro/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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venerdì, 20 giugno 2025

     
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ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a
Foligno per avvicinare i giovani al mondo del lavoro
Oltre 20 aziende hanno effettuato più di 400 colloqui mettendo a
disposizione circa 350 posizioni lavorative
di Redazione
20 Giugno 2025

     

 

Foligno, 20 giugno 2025 – Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale “C’è

Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno

trasformando la corte di Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della Repubblica, in una vera e

propria “agorà” del lavoro, con oltre 20 aziende che hanno effettuato più di 400 colloqui,

mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative. L’intento del tour itinerante di

Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro,

soprattutto di giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche occupazionali e dalle

opportunità professionali. Il tour rappresenta un'iniziativa concreta a supporto delle politiche

attive del lavoro e della costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente.

 



"La libertà innanzi tutto e sopra tutto" 

Benedetto Croce «Il Giornale d'Italia» (10 agosto 1943)

Politica Esteri Cronaca Economia Sostenibilità Innovazione Lavoro Salute Cultura Costume Spettacolo Sport Motori iGdI TV

https://www.ilgiornaleditalia.it/news/economia/715055/ll-tour-nazionale-di-sviluppo-lavoro-italia-fa-tappa-a-foligno-per-avvicinare-i-giovani-al-mondo-

del-lavoro.html

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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A presentare l’iniziativa in conferenza stampa Francesco Zaffini, Presidente della 10°

Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza

sociale, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro

Italia, Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG).

 

La situazione in Umbria

 

Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra segnali incoraggianti. Nel 2024

gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento di 9mila unità rispetto al 2023

(+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno.

Contestualmente, si registra un calo del numero di disoccupati, che si attestano a 19mila

unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti

percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra

15 e 29 anni non occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i NEET):

l’incidenza sulla popolazione della corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a

quella rilevata nel Centro (12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

 

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità,

lavoro pubblico e privato, previdenza sociale: “Iniziative come ‘C’è Posto per Te’

rappresentano un modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il

nuovo paradigma che il Governo sta promuovendo: non più un approccio assistenzialista,

ma un sistema che punta ad attivare le persone, valorizzarne competenze e potenzialità, e

accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata. In questo quadro, il tour

promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce perfettamente come strumento operativo

per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I dati lo confermano: l’Italia sta

finalmente registrando segnali robusti di crescita occupazionale, frutto anche di un

impegno costante da parte del Governo. È questa la direzione giusta: creare condizioni

favorevoli affinché ogni cittadino possa costruire un futuro lavorativo dignitoso e

soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro,

soddisfacente e di qualità”, ha dichiarato Paola Nicastro, Presidente e Amministratore

Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. “In Umbria il mercato del lavoro sta mostrando segnali

incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per l’impegno

che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting day, con

oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani abbiano voglia di

mettersi in gioco e costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano questa dinamicità: tra

il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale di circa 51mila nuove unità,

legato sia all’espansione del tessuto economico sia al naturale ricambio generazionale. I

settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i servizi alle persone e alle imprese,

il commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà particolarmente concentrata su

profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei servizi. Per questo sarà essenziale

rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del mercato, così da

sostenere la competitività del sistema e accompagnare le trasformazioni in atto. È in

questa direzione che, come agenzia del Ministero del Lavoro, stiamo orientando i nostri

interventi, con l’obiettivo di generare un impatto concreto e duraturo”.

Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG): “Questa iniziativa è molto

importante per il territorio di Foligno e per tutta l'Italia perché è riuscita a fare incontrare la

domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle città e

del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al

contempo è molto utile alle aziende del territorio. L'aumento dei posti di lavoro per effetto

delle misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta

direzione. La città ha risposto molto bene, abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio

l’onorevole Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai

cittadini”.
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Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e

operatori dei Centri per l'Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto all'autoimpiego

e collocamento mirato, arricchiti dalla presentazione del Progetto EDO - Educazione

Digitale per l'Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla piattaforma

SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti digitali fondamentali per l'accesso ai servizi per il

lavoro e per i beneficiari del Programma GOL.

 

La tappa di Foligno conferma l'importanza di iniziative innovative come "C'è Posto per Te"

nel ridurre il mismatch occupazionale, facilitando l'incontro tra le competenze disponibili e le

esigenze delle imprese locali. Il Truck itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo

viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far conoscere le opportunità di formazione e lavoro

che molto spesso non vengono colte.

 

La prossima tappa si terrà sempre in centro Italia, a L’Aquila, il 25 e 26 giugno.

Il Giornale d'Italia è anche su Whatsapp. Clicca qui  per iscriversi al canale e rimanere

sempre aggiornati.

Tags:

Sviluppo Lavoro , Foligno , mondo del lavoro , 'la prima fila ai giovani
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Home ›  -> primo piano ›  C’è posto per te: a Foligno oltre 400 co…

C’è posto per te: a Foligno oltre 400 colloqui
di lavoro

20 Giugno 2025

FOLIGNO –  Numeri importanti per la tappa

umbra del tour nazionale “C’è posto per Te”,

promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha

fatto sosta a Foligno trasformando la corte di

Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della

Repubblica, in una vera e propria piazza del

        PERUGIA TERNI ATTUALITÀ CRONACA POLITICA ECONOMIA EVENTI & CULTURA SPORT RUBRICHE     

https://umbria7.it/2025/06/ce-posto-per-te-a-foligno-oltre-400-colloqui-di-lavoro/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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lavoro.

Oltre 20 aziende che hanno effettuato più di

400 colloqui, mettendo a disposizione circa 350

posizioni lavorative. L’intento del tour itinerante

è quello di favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e

donne, spesso distanti dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità professionali.

Il tour rappresenta un’iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e

della costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente.

Parallelamente ai colloqui si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e

operatori dei Centri per l’Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto

all’autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla presentazione del progetto di

Educazione Digitale per l’Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni

sulla piattaforma Siisl e sulla piattaforma Edo, strumenti digitali fondamentali per

l’accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del programma Gol.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa, Paola Nicastro, presidente e

amministratore delegato di Sviluppo Lavoro Italia; Stefano Zuccarini, sindaco di Foligno

e Francesco Zaffini, Presidente della 10° Commissione del Senato Affari sociali, sanità,

lavoro pubblico e privato, previdenza sociale.

La situazione in Umbria Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra

segnali incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un

incremento di 9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%,

guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno. Contestualmente, si registra un calo del

numero di disoccupati, che si attestano a 19mila unità (-17,7%), con il tasso di

disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti percentuali dal 6% al 4,9%.

Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non

occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i NEET): l’incidenza sulla

popolazione della corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata

nel Centro (12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10cima Commissione del Senato Affari sociali,

sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale: «Iniziative come C’è posto per te

rappresentano un modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione

concreta il nuovo paradigma che il Governo sta promuovendo: non più un approccio

assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, valorizzarne

competenze e potenzialità, e accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata.

In questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce perfettamente

come strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I dati

lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali robusti di crescita

occupazionale, frutto anche di un impegno costante da parte del Governo».

 “In Umbria – ha dichiarato Paola Nicastro –  il mercato del lavoro sta mostrando

segnali incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per

l’impegno che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting

day, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani

abbiano voglia di mettersi in gioco e costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano

questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale di circa

51mila nuove unità, legato sia all’espansione del tessuto economico sia al naturale

ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i servizi

alle persone e alle imprese, il commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà

ARTICOLI RECENTI

Stefania Craxi in Umbria. «Quando Bettino mi morì
davanti agli occhi la politica è tornata nella mia vita»
20 Giugno 2025

Ospedali/ Casciari verso la conferma a Terni, a
Perugia sprint Maffioli-Frittelli-D’Amore (con
possibile sorpresa)
20 Giugno 2025

Sciopero metalmeccanici, in Umbria l’adesione
tocca il 75 per cento
20 Giugno 2025

C’è posto per te: a Foligno oltre 400 colloqui di
lavoro
20 Giugno 2025

Rubano un autocarro al consorzio delle autoscuole
e lo usano per portarsi via rotoli di rame da
un’azienda di Sabbioni  
20 Giugno 2025

Raccolta differenziata a Città della Pieve: ecco
come si cambia
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particolarmente concentrata su profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei

servizi. Per questo sarà essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali

esigenze del mercato, così da sostenere la competitività del sistema e accompagnare le

trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come agenzia del Ministero del

Lavoro, stiamo orientando i nostri interventi, con l’obiettivo di generare un impatto

concreto e duraturo”.

Secondo Stefano Zuccarini, sindaco di Foligno: “Questa iniziativa è molto importante

per il territorio di Foligno e per tutta l’Italia perché è riuscita a fare incontrare la

domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle città e

del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al

contempo è molto utile alle aziende del territorio”.

 Facebook  WhatsApp

Rubano un autocarro al consorzio
delle autoscuole e lo usano per
portarsi via rotoli di rame da
un’azienda di Sabbioni  

 Sciopero metalmeccanici, in Umbria
l’adesione tocca il 75 per cento


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Home » Foligno, ‘C’è posto per te’: oltre 400 colloqui per avvicinare i giovani al lavoro

Foligno, ‘C’è posto per te’: oltre 400 colloqui per
avvicinare i giovani al lavoro
L'evento si è sviluppato nella corte di palazzo Trinci. Per l'occasione diventato un'agorà del lavoro

di Simone Francioli  —  20 Giugno 2025  in Economia  Tempo di lettura: 1 minuti di lettura

 Condividi su Facebook Condividi su X (Twitter)  Invia su Whatsapp   

‘C’è posto per te’ di scena a Foligno. Si è svolta alla corte di palazzo Trinci l’iniziativa a firma Sviluppo Lavoro Italia a favore

dei giovani. 

Oltre 20 aziende hanno effettuato più di 400 colloqui mettendo a disposizione circa

350 posizioni lavorative. «L’intento del tour itinerante – viene sottolineato – è quello di

favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne,

spesso ‘distanti’ dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour

rappresenta un’iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della

PUBBLICITÀ

https://www.umbriaon.it/foligno-ce-posto-per-te-oltre-400-colloqui-per-avvicinare-i-giovani-al-lavoro/
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L’evento

L’evento

costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente».

Il quadro occupazionale – la statistica – rilevato

dall’Istat in Umbria registra segnali

incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento

di 9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%,

guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno. Contestualmente, si registra un calo del

numero di disoccupati, che si attestano a 19mila unità (-17,7%), con il tasso di

disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti percentuali dal 6% al 4,9%.

Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non

occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i Neet): l’incidenza sulla

popolazione della corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata

nel Centro (12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

«La tappa di Foligno conferma l’importanza di iniziative innovative come ‘C’è posto per te’ nel ridurre il mismatch

occupazionale, facilitando l’incontro tra le competenze disponibili e le esigenze delle imprese locali. Il Truck itinerante dei

servizi al lavoro proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far conoscere le opportunità di formazione e lavoro

che molto spesso non vengono colte».

PUBBLICITÀ

 Condividi Tweet  Invia  Condividi  Invia 

PUBBLICITÀ
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CRONACA

Home page   Cronaca  Ha fatto tappa a Foligno “C’è posto per te”

Ha fatto tappa a Foligno “C’è
posto per te”

20 GIUGNO 2025

Per incontrare domanda e offerta di lavoro. Sono stati 400 i candidati coinvolti nei

colloqui

Foligno, 20 Giu. 2025 – Tappa umbra della campagna nazionale “C’è Posto per Te”,

promossa da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno trasformando la corte di

Palazzo Trinci, in un momento di incontro per il lavoro, con oltre 20 aziende che hanno

effettuato più di 400 colloqui, mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative.

         
Il quotidiano che racconta l'Umbria

HOME CRONACA EVENTI CULTURA INVIATO SPECIALE POLITICA ECONOMIA SPORT BORSINO DEL LAVORO

INVIA IL TUO ARTICOLO

https://www.umbriacronaca.it/2025/06/20/ha-fatto-tappa-a-foligno-ce-posto-per-te/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale

20-GIU-2025

Visitatori unici giornalieri: 117 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 1
07

13

33SVILUPPO LAVORO ITALIA WEB



L’intento del tour itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire l’incontro fra

domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche

occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta un’iniziativa concreta a

supporto delle politiche attive del lavoro e della costruzione di un mercato più accessibile,

inclusivo ed efficiente.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore

Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, sindaco di Foligno (PG) e Francesco

Zaffini, Presidente della 10° Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e

privato, previdenza sociale.

Per Francesco Zaffini “iniziative come ‘C’è Posto per Te’ rappresentano un modello efficace

di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo sta

promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le

persone, valorizzarne competenze e potenzialità, e accompagnarle verso un’occupazione

stabile e qualificata. In questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce

perfettamente come strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di

lavoro. I dati lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali robusti di crescita

occupazionale, frutto anche di un impegno costante da parte del Governo. È questa la

direzione giusta: creare condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa costruire un futuro

lavorativo dignitoso e soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro,

soddisfacente e di qualità”, ha dichiarato Paola Nicastro, presidente e amministratore delegato

di Sviluppo Lavoro Italia. “In Umbria il mercato del lavoro sta mostrando segnali

incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per l’impegno che

ho portato avanti nel campo delle politiche attive.

La risposta al recruiting day, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i

nostri giovani abbiano voglia di mettersi in gioco e costruirsi un futuro. Le nostre analisi

confermano questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale di

circa 51mila nuove unità, legato sia all’espansione del tessuto economico sia al naturale

ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i servizi alle

persone e alle imprese, il commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà

particolarmente concentrata su profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei servizi.

Per questo sarà essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del

mercato, così da sostenere la competitività del sistema e accompagnare le trasformazioni in

atto. È in questa direzione che, come agenzia del Ministero del Lavoro, stiamo orientando

i nostri interventi, con l’obiettivo di generare un impatto concreto e duraturo”.

Secondo il sindaco di Foligno Stefano Zuccarini, sindaco di Foligno (PG): “Questa iniziativa è

molto importante per il territorio di Foligno e per tutta l’Italia perché è riuscita a fare

incontrare la domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle

città e del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al

contempo è molto utile alle aziende del territorio. L’aumento dei posti di lavoro per effetto

delle misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La

città ha risposto molto bene, abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio l’onorevole Zaffini, il

Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai cittadini”.

Si sono svolti anche laboratori specializzati per responsabili e operatori dei Centri per

l’Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto all’autoimpiego e collocamento mirato,

arricchiti dalla presentazione del Progetto EDO – Educazione Digitale per l’Occupazione. I

cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO,
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A Norcia weekend tra note, fiori e tradizione
Articolo successivo

Anci Umbria, Venanzi: “Bene la proroga di
procedura semplificata”

CRONACA

22 APRILE 2025

CRONACA CULTURA EVENTI

14 FEBBRAIO 2025

CRONACA

2 GIUGNO 2025

strumenti digitali fondamentali per l’accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del

Programma GOL.

 Il truck itinerante dei servizi al lavoro proseguirà il suo viaggio con altre tappe in tutta Italia

per far conoscere le opportunità di formazione e lavoro che molto spesso non vengono colte.

La prossima tappa si terrà a L’Aquila, il 25 e 26 giugno.

 

(44)

Articoli consigliati

Foligno, tartaruga ferita lungo una
strada messa in salvo dalla Polizia

Città della Pieve: un “team work”
per turismo e identità culturale

Perugia, celebrazioni per i 79 anni
della Repubblica
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Lavoro, il tour “C’è Posto per Te”
fa tappa a Foligno

 20 Giugno 2025   Breaking News, Lavoro

Oltre 400 colloqui e 350 posti offerti da 20
aziende

Il tour nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, ha raggiunto

Foligno, trasformando la corte di Palazzo Trinci in un centro nevralgico per l’incontro tra

domanda e offerta di lavoro. Più di venti imprese hanno partecipato alla giornata dedicata

al recruiting, svolgendo oltre 400 colloqui e offrendo circa 350 opportunità professionali,

rivolte in particolare a giovani e donne.

L’iniziativa rientra in un percorso itinerante che mira a rendere il mercato del lavoro più

inclusivo ed efficiente, promuovendo strumenti di politiche attive che puntano

all’attivazione e alla valorizzazione delle competenze. La tappa umbra ha raccolto

un’ampia partecipazione da parte del pubblico, che ha potuto confrontarsi direttamente

con le imprese presenti, accedendo a occasioni concrete di inserimento lavorativo.

Durante la conferenza stampa di presentazione sono intervenuti Paola Nicastro,

Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, il Sindaco di Foligno,

Stefano Zuccarini, e il Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità,

lavoro pubblico e privato, previdenza sociale, Francesco Zaffini. L’appuntamento ha

rappresentato anche un momento di riflessione sul contesto occupazionale regionale e

sulle prospettive future.



CRONACA CALENDARIO CULTURA ECONOMIA  EVENTI POLITICA RELIGIONI SANITÀ SPORT CONTATTI 

UMBRIAJOURNALTV

20 GIUGNO 2025

SAGRA-DI-CASTELNUOVO

RFI

CAMBIO-FESTIVAL

SIR SAFETY

CARREFOUR

https://www.umbriajournal.com/economia/lavoro/lavoro-il-tour-ce-posto-per-te-fa-tappa-a-foligno-603568/
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Secondo i dati Istat riferiti al 2024, in Umbria si registra una crescita degli occupati nella

fascia 15-64 anni, saliti a 356mila con un incremento di 9mila unità rispetto all’anno

precedente, pari a un aumento del 2,5%. Il tasso di occupazione è passato dal 66,5% al

68%, mentre il numero dei disoccupati è diminuito del 17,7%, attestandosi a 19mila

persone. Il tasso di disoccupazione è sceso al 4,9%, 1,2 punti percentuali in meno

rispetto al 2023. Permane invece stabile la quota dei giovani tra i 15 e i 29 anni non

occupati né inseriti in percorsi educativi o formativi, i cosiddetti NEET, che rimangono

intorno a 12mila, pari al 10,1% della popolazione in quella fascia d’età. Tale percentuale

risulta comunque inferiore rispetto alla media del Centro Italia (12,9%) e del dato

nazionale (15,2%).

L’iniziativa di Foligno si inserisce in un momento in cui l’Umbria sta mostrando segnali di

consolidamento del proprio mercato del lavoro. Le stime tra il 2024 e il 2028 prevedono

un fabbisogno di circa 51mila nuove figure professionali, sia per sostenere la crescita del

sistema economico sia per rispondere al turnover legato ai pensionamenti. Tra i settori

con maggiori prospettive occupazionali emergono i servizi alle persone e alle imprese, il

commercio, l’industria manifatturiera e il turismo. L’interesse è particolarmente orientato

verso profili tecnici, specialistici e qualificati.

Accanto ai colloqui di selezione, la tappa umbra ha ospitato laboratori dedicati ai

responsabili e operatori dei Centri per l’Impiego. Le attività si sono concentrate sui

servizi rivolti alle imprese, sull’autoimpiego e sul collocamento mirato, con il contributo

del Progetto EDO – Educazione Digitale per l’Occupazione, volto a promuovere l’uso

delle competenze digitali nei processi di accesso al lavoro. Sono stati inoltre presentati

strumenti digitali fondamentali come la piattaforma SIISL, per la gestione dei servizi per

l’impiego, e la piattaforma EDO, utile sia per i cittadini che per i beneficiari del

Programma GOL.

Il Truck dei Servizi al Lavoro, simbolo itinerante del progetto, proseguirà il suo percorso

attraverso altre nove città italiane. Obiettivo dell’iniziativa è ampliare l’accesso a percorsi

di formazione e impiego, specialmente nelle aree e nei segmenti della popolazione che

faticano a intercettare le opportunità offerte dal mercato.

La giornata di Foligno ha ottenuto un riscontro positivo anche da parte delle istituzioni

locali, che hanno sottolineato l’importanza strategica di simili progetti per sostenere lo

sviluppo del tessuto economico e sociale del territorio. L’evento ha messo in evidenza la

centralità della cooperazione tra enti pubblici, amministrazioni locali e soggetti privati nel

costruire un sistema efficace di accompagnamento al lavoro.

Nel contesto delle politiche nazionali, il modello promosso da Sviluppo Lavoro Italia si

pone in linea con l’orientamento del Governo verso un sistema che favorisca l’attivazione

dei cittadini e l’emersione delle competenze. L’approccio mira a superare la logica

assistenzialista, puntando invece su percorsi di formazione mirati e su interventi che

facilitino l’ingresso stabile nel mondo del lavoro.

La risposta registrata a Foligno, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, evidenzia

l’interesse diffuso dei giovani verso occasioni che possano offrire prospettive

professionali reali. L’ampia partecipazione conferma inoltre il ruolo strategico del tour nel

colmare il divario tra le richieste delle imprese e i profili disponibili sul mercato.

Il successo della tappa umbra rafforza il valore dell’approccio adottato da Sviluppo

Lavoro Italia nel promuovere l’incontro diretto tra imprese e cittadini. Tale metodologia

consente di ridurre il disallineamento tra competenze e richieste professionali,

contribuendo a costruire un sistema occupazionale più solido e inclusivo.

Il prossimo appuntamento del tour si svolgerà a L’Aquila, nei giorni 25 e 26 giugno,

proseguendo l’attività di promozione e intermediazione occupazionale attraverso il

territorio nazionale. Il format continuerà a proporre colloqui diretti, orientamento,

formazione e strumenti digitali per favorire l’integrazione nel mondo del lavoro.

L’iniziativa si conferma come uno strumento operativo concreto per rafforzare la
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 FOLIGNO GIOVANI LAVORO
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competitività e la sostenibilità del sistema produttivo italiano, sostenendo al contempo

l’occupabilità dei cittadini e l’efficacia delle politiche attive.
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      

ADMIN NEWS ARTE E CULTURA  ECONOMIA POLITICA  RELIGIONE LE CITTÀ  SANITÀ TURISMO [WEBTV]
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HOME  ECONOMIA  LAVORO  Lavoro, il tour “C’è Posto per Te” fa tappa a Foligno

Lavoro, il tour “C’è Posto per Te” fa
tappa a Foligno

 20 Giugno 2025   Lavoro, Ultime notizie

Oltre 400 colloqui e 350 posti offerti da 20
aziende

Il tour nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, ha raggiunto

Foligno, trasformando la corte di Palazzo Trinci in un centro nevralgico per l’incontro tra

domanda e offerta di lavoro. Più di venti imprese hanno partecipato alla giornata dedicata al

recruiting, svolgendo oltre 400 colloqui e offrendo circa 350 opportunità professionali, rivolte

in particolare a giovani e donne.

L’iniziativa rientra in un percorso itinerante che mira a rendere il mercato del lavoro più

inclusivo ed efficiente, promuovendo strumenti di politiche attive che puntano all’attivazione e

alla valorizzazione delle competenze. La tappa umbra ha raccolto un’ampia partecipazione da

parte del pubblico, che ha potuto confrontarsi direttamente con le imprese presenti,

accedendo a occasioni concrete di inserimento lavorativo.

Durante la conferenza stampa di presentazione sono intervenuti Paola Nicastro, Presidente e

Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, il Sindaco di Foligno, Stefano Zuccarini, e

il Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e

privato, previdenza sociale, Francesco Zaffini. L’appuntamento ha rappresentato anche un

momento di riflessione sul contesto occupazionale regionale e sulle prospettive future.

Secondo i dati Istat riferiti al 2024, in Umbria si registra una crescita degli occupati nella fascia

15-64 anni, saliti a 356mila con un incremento di 9mila unità rispetto all’anno precedente, pari
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 FOLIGNO GIOVANI LAVORO

a un aumento del 2,5%. Il tasso di occupazione è passato dal 66,5% al 68%, mentre il

numero dei disoccupati è diminuito del 17,7%, attestandosi a 19mila persone. Il tasso di

disoccupazione è sceso al 4,9%, 1,2 punti percentuali in meno rispetto al 2023. Permane

invece stabile la quota dei giovani tra i 15 e i 29 anni non occupati né inseriti in percorsi

educativi o formativi, i cosiddetti NEET, che rimangono intorno a 12mila, pari al 10,1% della

popolazione in quella fascia d’età. Tale percentuale risulta comunque inferiore rispetto alla

media del Centro Italia (12,9%) e del dato nazionale (15,2%).

L’iniziativa di Foligno si inserisce in un momento in cui l’Umbria sta mostrando segnali di

consolidamento del proprio mercato del lavoro. Le stime tra il 2024 e il 2028 prevedono un

fabbisogno di circa 51mila nuove figure professionali, sia per sostenere la crescita del sistema

economico sia per rispondere al turnover legato ai pensionamenti. Tra i settori con maggiori

prospettive occupazionali emergono i servizi alle persone e alle imprese, il commercio,

l’industria manifatturiera e il turismo. L’interesse è particolarmente orientato verso profili

tecnici, specialistici e qualificati.

Accanto ai colloqui di selezione, la tappa umbra ha ospitato laboratori dedicati ai responsabili

e operatori dei Centri per l’Impiego. Le attività si sono concentrate sui servizi rivolti alle

imprese, sull’autoimpiego e sul collocamento mirato, con il contributo del Progetto EDO –

Educazione Digitale per l’Occupazione, volto a promuovere l’uso delle competenze digitali nei

processi di accesso al lavoro. Sono stati inoltre presentati strumenti digitali fondamentali come

la piattaforma SIISL, per la gestione dei servizi per l’impiego, e la piattaforma EDO, utile sia

per i cittadini che per i beneficiari del Programma GOL.

Il Truck dei Servizi al Lavoro, simbolo itinerante del progetto, proseguirà il suo percorso

attraverso altre nove città italiane. Obiettivo dell’iniziativa è ampliare l’accesso a percorsi di

formazione e impiego, specialmente nelle aree e nei segmenti della popolazione che faticano a

intercettare le opportunità offerte dal mercato.

La giornata di Foligno ha ottenuto un riscontro positivo anche da parte delle istituzioni locali,

che hanno sottolineato l’importanza strategica di simili progetti per sostenere lo sviluppo del

tessuto economico e sociale del territorio. L’evento ha messo in evidenza la centralità della

cooperazione tra enti pubblici, amministrazioni locali e soggetti privati nel costruire un sistema

efficace di accompagnamento al lavoro.

Nel contesto delle politiche nazionali, il modello promosso da Sviluppo Lavoro Italia si pone

in linea con l’orientamento del Governo verso un sistema che favorisca l’attivazione dei

cittadini e l’emersione delle competenze. L’approccio mira a superare la logica assistenzialista,

puntando invece su percorsi di formazione mirati e su interventi che facilitino l’ingresso stabile

nel mondo del lavoro.

La risposta registrata a Foligno, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, evidenzia

l’interesse diffuso dei giovani verso occasioni che possano offrire prospettive professionali

reali. L’ampia partecipazione conferma inoltre il ruolo strategico del tour nel colmare il divario

tra le richieste delle imprese e i profili disponibili sul mercato.

Il successo della tappa umbra rafforza il valore dell’approccio adottato da Sviluppo Lavoro

Italia nel promuovere l’incontro diretto tra imprese e cittadini. Tale metodologia consente di

ridurre il disallineamento tra competenze e richieste professionali, contribuendo a costruire un

sistema occupazionale più solido e inclusivo.

Il prossimo appuntamento del tour si svolgerà a L’Aquila, nei giorni 25 e 26 giugno,

proseguendo l’attività di promozione e intermediazione occupazionale attraverso il territorio

nazionale. Il format continuerà a proporre colloqui diretti, orientamento, formazione e

strumenti digitali per favorire l’integrazione nel mondo del lavoro.

L’iniziativa si conferma come uno strumento operativo concreto per rafforzare la competitività

e la sostenibilità del sistema produttivo italiano, sostenendo al contempo l’occupabilità dei

cittadini e l’efficacia delle politiche attive.

[location-weather id=”35540″]

Foligno, 30enne caduto dalla
finestra: un indagato per
omissione di soccorso
 30 Aprile 2025
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 Venerdì 20 Giugno 2025, ore 19.47 

R S T U V W

Home Page  /  Notizie  /  Giovani e lavoro: tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno

Giovani e lavoro: tour nazionale di Sviluppo
Lavoro Italia fa tappa a Foligno

Economia  20 giugno 2025 - 14.37

(Teleborsa) - Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da
Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno, in provincia di Perugia, trasformando la corte di Palazzo
Trinci, nel cuore di piazza della Repubblica, in una vera e propria “agorà” del lavoro, con oltre 20 aziende che
hanno effettuato più di 400 colloqui, mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative. L’intento del tour
itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di
giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour
rappresenta un'iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della costruzione di un mercato
più accessibile, inclusivo ed efficiente.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa Francesco Zaffini, Presidente della 10° Commissione del
Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale, Paola Nicastro, Presidente
e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno. 

Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra segnali incoraggianti. Nel 2024 gli
occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento di 9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di
occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti percentuali in un anno. Contestualmente, si registra un calo del
numero di disoccupati, che si attestano a 19mila unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al
2023 scende di 1,2 punti percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani
umbri tra 15 e 29 anni non occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i NEET): l’incidenza sulla
popolazione della corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata nel Centro (12,9%) e a
livello nazionale (15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e
privato, previdenza sociale: “Iniziative come ‘C’è Posto per Te’ rappresentano un modello efficace di politica
attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo sta promuovendo: non più un
approccio assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, valorizzarne competenze e
potenzialità, e accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata. In questo quadro, il tour promosso da
Sviluppo Lavoro Italia si inserisce perfettamente come strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda
e offerta di lavoro. I dati lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali robusti di crescita

Notizie Quotazioni Rubriche Agenda Video Analisi Tecnica
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occupazionale, frutto anche di un impegno costante da parte del Governo. È questa la direzione giusta: creare
condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa costruire un futuro lavorativo dignitoso e soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro, soddisfacente e di
qualità”, ha dichiarato Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. “In
Umbria il mercato del lavoro sta mostrando segnali incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono
particolarmente legata per l’impegno che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al
recruiting day, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani abbiano voglia di
mettersi in gioco e costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028
stimiamo un fabbisogno occupazionale di circa 51mila nuove unità, legato sia all’espansione del tessuto
economico sia al naturale ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i
servizi alle persone e alle imprese, il commercio, l’industria e il turismo. La domanda sarà particolarmente
concentrata su profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei servizi. Per questo sarà essenziale rafforzare
i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del mercato, così da sostenere la competitività del sistema e
accompagnare le trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come agenzia del Ministero del Lavoro,
stiamo orientando i nostri interventi, con l’obiettivo di generare un impatto concreto e duraturo”.

Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno: “Questa iniziativa è molto importante per il territorio di
Foligno e per tutta l'Italia perché è riuscita a fare incontrare la domanda con il mercato del lavoro e questo è
fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei
nostri giovani e al contempo è molto utile alle aziende del territorio. L'aumento dei posti di lavoro per effetto
delle misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La città ha risposto
molto bene, abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio l’onorevole Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia
per aver dato questa possibilità ai cittadini”.

Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e operatori dei Centri
per l'Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto all'autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla
presentazione del Progetto EDO - Educazione Digitale per l'Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere
informazioni sulla piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti digitali fondamentali per l'accesso ai
servizi per il lavoro e per i beneficiari del Programma GOL.

La tappa di Foligno "conferma l'importanza di iniziative innovative come "C'è Posto per Te" nel ridurre il
mismatch occupazionale, facilitando l'incontro tra le competenze disponibili e le esigenze delle
imprese locali. Il Truck itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia
per far conoscere le opportunità di formazione e lavoro che molto spesso non vengono colte". si legge nella
nota.

```
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art

Giovani e lavoro: tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno - 
Borsa Italiana

Sei in: Home page › Notizie e Formazione › Teleborsa › economia 

Giovani e lavoro: tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a 

Foligno (Teleborsa) - Grande successo per la tappa umbra del tour 

nazionale "C'è Posto per Te", promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che 

ha fatto sosta a Foligno, in provincia di Perugia, trasformando la corte di Palazzo Trinci, nel cuore di 

piazza della Repubblica, in una vera e propria "agorà" del lavoro, con oltre 20 aziende che hanno 

effettuato più di 400 colloqui, mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative. L'intento del tour 

itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire l'incontro fra domanda e offerta di lavoro, 

soprattutto di giovani e donne, spesso "distanti" dalle dinamiche occupazionali e dalle opportunità 

professionali. Il tour rappresenta un'iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del lavoro e della 

costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente. A presentare l'iniziativa in conferenza 

stampa Francesco Zaffini, Presidente della 10° Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro 

pubblico e privato, previdenza sociale, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo 

Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno. Il quadro occupazionale rilevato dall'Istat in Umbria 

registra segnali incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento di 

9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti 

percentuali in un anno. Contestualmente, si registra un calo del numero di disoccupati, che si attestano a 

19mila unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti percentuali 

dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non 

occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione (i NEET): l'incidenza sulla popolazione della 

corrispondente fascia d'età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata nel Centro (12,9%) e a livello 

nazionale (15,2%). Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, 

sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale: "Iniziative come ‘C'è Posto per Te' rappresentano un 

modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo 

sta promuovendo: non più un approccio assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, 

valorizzarne competenze e potenzialità, e accompagnarle verso un'occupazione stabile e qualificata. In 

questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce perfettamente come strumento 

operativo per facilitare l'incontro tra domanda e offerta di lavoro. I dati lo confermano: l'Italia sta 

finalmente registrando segnali robusti di crescita occupazionale, frutto anche di un impegno costante da 

parte del Governo. È questa la direzione giusta: creare condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa 

costruire un futuro lavorativo dignitoso e soddisfacente". "Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per 

accompagnare le persone verso un lavoro, soddisfacente e di qualità", ha dichiarato Paola Nicastro, 

Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. "In Umbria il mercato del lavoro sta 

mostrando segnali incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per 

l'impegno che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting day, con oltre 

400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani abbiano voglia di mettersi in gioco e 

https://www.borsaitaliana.it/borsa/notizie/teleborsa/economia/giovani-e-lavoro-tour-nazionale-di-sviluppo-lavoro-italia-fa-tappa-a-foligno-97_2025-

06-20_TLB.html

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un 

fabbisogno occupazionale di circa 51mila nuove unità, legato sia all'espansione del tessuto economico 

sia al naturale ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i servizi 

alle persone e alle imprese, il commercio, l'industria e il turismo. La domanda sarà particolarmente 

concentrata su profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei servizi. Per questo sarà essenziale 

rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del mercato, così da sostenere la 

competitività del sistema e accompagnare le trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come 

agenzia del Ministero del Lavoro, stiamo orientando i nostri interventi, con l'obiettivo di generare un 

impatto concreto e duraturo". Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno: "Questa iniziativa è molto 

importante per il territorio di Foligno e per tutta l'Italia perché è riuscita a fare incontrare la domanda con il 

mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto sociale e lavorativo. 

Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al contempo è molto utile alle aziende del territorio. 

L'aumento dei posti di lavoro per effetto delle misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e 

va nella giusta direzione. La città ha risposto molto bene, abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio 

l'onorevole Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai cittadini". 

Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e operatori dei 

Centri per l'Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto all'autoimpiego e collocamento mirato, 

arricchiti dalla presentazione del Progetto EDO - Educazione Digitale per l'Occupazione. I cittadini hanno 

potuto ricevere informazioni sulla piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti digitali 

fondamentali per l'accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del Programma GOL. La tappa di 

Foligno "conferma l'importanza di iniziative innovative come "C'è Posto per Te" nel ridurre il mismatch 

occupazionale, facilitando l'incontro tra le competenze disponibili e le esigenze delle imprese locali. Il 

Truck itinerante dei Servizi al Lavoro proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far 

conoscere le opportunità di formazione e lavoro che molto spesso non vengono colte". si legge nella 

nota. (Teleborsa) 20-06-2025 14:37 
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PERUGIA ECONOMIA
PERUGIA  PERUGIA ECONOMIA  UMBRIA, C'È POSTO PER TE: UN...

UMBRIA, C’È POSTO PER TE: UN PONTE TRA TALENTO
E LAVORO
PUBBLICATO IL 20 GIUGNO 2025 ← TORNA INDIETRO

- Pubblicità -

- Pubblicità -

ULTIMI ARTICOLI

   

CAGLIARI ECONOMIA

SULCIS IGLESE, SOSPESE TRATTE
FERROVIARIE PER UN RADICALE
RINNOVAMENTO.

SABATO, 21 GIUGNO 2025    

EDIZIONI LOCALI   HOME  TOP NEWS  CRONACA  CULTURA  POLITICA  ECONOMIA  SPORT  MONDO 

CANALI 


https://citynotizie.it/perugia/perugia-economia/umbria-ce-posto-per-te-un-ponte-tra-talento-e-lavoro/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Un Ponte tra Talento e Opportunità: “C’è Posto per Te” Illumina il Futuro del Lavoro in UmbriaA Foligno, il

prestigioso cortile di Palazzo Trinci si è trasformato in un vibrante crocevia di aspirazioni e opportunità,

ospitando una tappa cruciale della campagna nazionale “C’è Posto per Te”, un’iniziativa promossa da Sviluppo

Lavoro Italia volta a rivoluzionare l’approccio al mercato del lavoro italiano. L’evento, che ha visto la

partecipazione di oltre venti aziende, ha generato più di quattrocento colloqui, offrendo una concreta

prospettiva professionale a circa trecentocinquanta candidati.L’iniziativa, concepita come un tour itinerante,

riflette una profonda consapevolezza delle sfide che ancora gravano sul panorama occupazionale, in

particolare per giovani e donne, spesso penalizzate da barriere culturali, sociali ed economiche che ne

limitano l’accesso a percorsi di carriera soddisfacenti. “C’è Posto per Te” si configura dunque come

un’azione tangibile a sostegno delle politiche attive del lavoro, mirando a costruire un mercato del lavoro più

inclusivo, dinamico e reattivo alle esigenze del territorio.La presentazione ufficiale dell’evento ha visto la

presenza di figure di spicco: Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro

Italia, il Sindaco di Foligno, Stefano Zuccarini, e Francesco Zaffini, Presidente della decima Commissione

del Senato, dedicata agli Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato e previdenza sociale.Il parlamentare

Zaffini ha sottolineato come iniziative come “C’è Posto per Te” rappresentino un modello esemplare di

politica attiva, incarnando il nuovo paradigma promosso dal Governo: un cambio di rotta radicale rispetto ad

approcci puramente assistenzialistici. Si tratta di un sistema volto a liberare il potenziale umano, valorizzare

competenze spesso inespresse e accompagnare le persone verso un’occupazione stabile, stimolante e in

linea con le proprie aspirazioni. L’iniziativa, in questa visione, si rivela uno strumento operativo

indispensabile per agevolare l’incontro tra chi cerca lavoro e chi offre opportunità.Paola Nicastro ha ribadito

l’impegno di Sviluppo Lavoro Italia nel diffondere strumenti e metodologie innovative per favorire l’accesso

a lavori di qualità, che offrano soddisfazione personale e professionale. Ha inoltre evidenziato i segnali

positivi che emergono dal mercato del lavoro umbro, indicando una progressiva ripresa e una crescente

attenzione alle esigenze dei lavoratori.Il Sindaco Zuccarini ha enfatizzato l’importanza strategica

dell’iniziativa per il territorio, non solo per l’Umbria ma per l’intero Paese. L’evento ha dimostrato la

possibilità concreta di creare un ponte tra domanda e offerta di lavoro, un elemento fondamentale per lo

sviluppo economico e il rafforzamento del tessuto sociale. L’entusiasmo e la partecipazione della comunità

locale, testimoniati dalla piazza gremita, confermano la rilevanza dell’iniziativa per i giovani e per le aziende

del territorio, offrendo un impulso positivo in linea con le politiche governative e contribuendo a un futuro

lavorativo più prospero e inclusivo. L’evento a Foligno rappresenta quindi un successo che alimenta la

speranza di un futuro lavorativo più equo e ricco di opportunità per tutti.

← TORNA INDIETRO

- Pubblicità -

   

A partire dal 1° luglio, il tessuto
infrastrutturale ferroviario del Sulcis Iglese
subirà una...

20 Giugno 2025

FIRENZE ECONOMIA

FERROVIA FIRENZE-ROMA:
SINDACI IN MOBILITAZIONE PER
IL DIRITTO ALLA MOBILITÀ.

Un'onda di crescente frustrazione e
preoccupazione si alza lungo l'asse ferroviario
che collega Firenze...

20 Giugno 2025

ECONOMIA

ITALIA, NUOVA IMMAGINE: DA
PAZIENTE CRONICO A REALTÀ
SOLIDA.

L'immagine dell'Italia come paziente cronico,
vulnerabile e costantemente bisognosa di
monitoraggio a livello europeo,...

20 Giugno 2025

PERUGIA ECONOMIA

LINGUA BLU IN UMBRIA:
ALLARME PER ALLEVAMENTI E
FILIERA AGROALIMENTARE

L'emergenza "lingua blu" in Umbria solleva
una questione di primaria importanza per la
sicurezza...

20 Giugno 2025

IL SITO WEB DI INFORMAZIONE, APPROFONDIMENTI, PERSONAGGI E APPUNTAMENTI DELLA TUA CITTÀ. TI FORNIAMO LE

ULTIME NOTIZIE E TUTTI GLI AGGIORNAMENTI IN TEMPO REALE.

CONTATTI COOKIE POLICY TERMINI E CONDIZIONI LE NEWS NELLA TUA MAIL
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Home » ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per avvicinare i giovani al mondo del lavoro

LAVORO

ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per avvicinare i
giovani al mondo del lavoro

BY ADMIN 20 GIUGNO 2025 UPDATED: 20 GIUGNO 2025  NESSUN COMMENTO 1 VIEWS

 Facebook Twit ter Pinteres t  Follow Us

NEWS ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per avvicinare i… 

CRONACA  ITALIA MONDO ECONOMIA POLITICA  SANITÀ  SPORT  SPETTACOLO  TERRITORIO 

— —

Oltre 20 aziende hanno effettuato più di 400 colloqui mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative

(Merdiana Notizie) Foligno, 20 giugno 2025 – Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale “C’è Posto per

Te”, promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno trasformando la corte di Palazzo Trinci, nel cuore di

piazza della Repubblica, in una vera e propria “agorà” del lavoro, con oltre 20 aziende che hanno effettuato più di 400

colloqui, mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative. L’intento del tour itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello

di favorire l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, soprattutto di giovani e donne, spesso “distanti” dalle dinamiche

occupazionali e dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta un’iniziativa concreta a supporto delle politiche attive del

lavoro e della costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed efficiente.

A presentare l’iniziativa in conferenza stampa Francesco Zaffini, Presidente della 10° Commissione del Senato Affari sociali,

sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo

https://www.meridiananotizie.it/2025/06/primo-piano/cronaca/lavoro/ll-tour-nazionale-di-sviluppo-lavoro-italia-fa-tappa-a-foligno-per-avvicinare-i-

giovani-al-mondo-del-lavoro/

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG).

 

La situazione in Umbria

 

Il quadro occupazionale rilevato dall’Istat in Umbria registra segnali incoraggianti. Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni

sono 356mila, con un incremento di 9mila unità rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%, guadagnando

1,5 punti percentuali in un anno. Contestualmente, si registra un calo del numero di disoccupati, che si attestano a 19mila unità

(-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al 2023 scende di 1,2 punti percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile,

a circa 12mila unità, la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non occupati né inseriti in un percorso di istruzione/formazione

(i NEET): l’incidenza sulla popolazione della corrispondente fascia d’età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata nel Centro

(12,9%) e a livello nazionale (15,2%).

 

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato,

previdenza sociale: “Iniziative come ‘C’è Posto per Te’ rappresentano un modello efficace di politica attiva capace di

tradurre in azione concreta il nuovo paradigma che il Governo sta promuovendo: non più un approccio

assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, valorizzarne competenze e potenzialità, e

accompagnarle verso un’occupazione stabile e qualificata. In questo quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro

Italia si inserisce perfettamente come strumento operativo per facilitare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. I

dati lo confermano: l’Italia sta finalmente registrando segnali robusti di crescita occupazionale, frutto anche di un

impegno costante da parte del Governo. È questa la direzione giusta: creare condizioni favorevoli affinché ogni

cittadino possa costruire un futuro lavorativo dignitoso e soddisfacente”.

“Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro, soddisfacente e di qualità”,

ha dichiarato Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. “In Umbria il mercato del

lavoro sta mostrando segnali incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per

l’impegno che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting day, con oltre 400

candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani abbiano voglia di mettersi in gioco e costruirsi un

futuro. Le nostre analisi confermano questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale

di circa 51mila nuove unità, legato sia all’espansione del tessuto economico sia al naturale ricambio generazionale. I

settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i servizi alle persone e alle imprese, il commercio, l’industria e

il turismo. La domanda sarà particolarmente concentrata su profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei

servizi. Per questo sarà essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali esigenze del mercato, così da

sostenere la competitività del sistema e accompagnare le trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come

agenzia del Ministero del Lavoro, stiamo orientando i nostri interventi, con l’obiettivo di generare un impatto

concreto e duraturo”.

Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno (PG): “Questa iniziativa è molto importante per il territorio di Foligno

e per tutta l’Italia perché è riuscita a fare incontrare la domanda con il mercato del lavoro e questo è fondamentale

per lo sviluppo delle città e del tessuto sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al

contempo è molto utile alle aziende del territorio. L’aumento dei posti di lavoro per effetto delle misure adottate dal

Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La città ha risposto molto bene, abbiamo avuto la

piazza piena e ringrazio l’onorevole Zaffini, il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai

cittadini”.

Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e operatori dei Centri per l’Impiego, con

focus su servizi alle imprese, supporto all’autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla presentazione del Progetto

EDO – Educazione Digitale per l’Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni sulla piattaforma SIISL e sulla

piattaforma EDO, strumenti digitali fondamentali per l’accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del Programma

GOL.

 

La tappa di Foligno conferma l’importanza di iniziative innovative come “C’è Posto per Te” nel ridurre il mismatch

occupazionale, facilitando l’incontro tra le competenze disponibili e le esigenze delle imprese locali. Il Truck itinerante dei

Servizi al Lavoro proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far conoscere le opportunità di formazione e

lavoro che molto spesso non vengono colte.
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Foligno mondo del lavoro Svilippo Lavoro

Follow on Google News Follow on Flipboard  Follow on WhatsApp

SHARE.         

admin

RELATED POSTS

La prossima tappa si terrà sempre in centro Italia, a L’Aquila, il 25 e 26 giugno.

Algieri: “Da sabato a Cosenza convention mondiale Camere commercio italiane all’estero”
19 GIUGNO 2025

20-GIU-2025

Visitatori unici giornalieri: 84 - fonte: SimilarWeb

A
R

T
IC

O
LO

 N
O

N
 C

E
D

IB
IL

E
 A

D
 A

LT
R

I A
D

 U
S

O
 E

S
C

LU
S

IV
O

 D
E

L 
C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

 L
O

 R
IC

E
V

E
 -

 1
07

13

49SVILUPPO LAVORO ITALIA WEB



Immobiliare: a Roma mercato in ripresa, nel 2025 previste 36 mila compravendite
19 GIUGNO 2025

Food, l’esperta Roberta Garibaldi: “The World’s 50 Best Restaurants in Italia occasione unica”
19 GIUGNO 2025

Segnalate dalla Redazione

Sociale, a Parma grande partecipazione per la chiusura di EduBioBimbi
BY MARCO 20 GIUGNO 2025  2 PRIMO PIANO   3 MINS READ

Sostenere i giovani studenti di Parma in una serie di iniziative formative e ludiche sul…

— —

“Al Focolare” di Ariccia la cena conclusiva del corso di primo livello per sommelier promosso dal Comune di Lanuvio
20 GIUGNO 2025

PRIMO PIANO
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Italscherma super a Genova, bottino di 13 medaglie agli Europei 20 Giugno 2025

GENOVA (ITALPRESS) - Gli Europei di scherma di Genova si sono chiusi con una medaglia d'oro, quella del fioretto a squadre maschile, un risultato che va ad impreziosire ancor di più il cammino

azzurro nella manifestazione continentale. L'Italia conclude con 13 medaglie, di cui 3 d'oro, 2 d'argento e 5 di bronzo. È uno dei […]

pillole

Bosch, Campagna "Gruppo di Milano forte su sensori ultima generazione" 20 Giugno 2025

MILANO (ITALPRESS) - "Sono tre i settori più importanti su cui c'è una visione di lungo termine. Lo Human Robotics, quindi la capacità di avvicinare un un robot o un drone a un comportamento

più vicino possibile alla relazione e all'interazione umana. Poi c'è la frontiera del Quantum Sensing: è un'area interessantissima, in là da […]

pillole

Bosch, Lastaria "Obiettivo crescita anno su anno del 6% del fatturato" 20 Giugno 2025

MILANO (ITALPRESS) - "Il mercato europeo è stato quello più penalizzato oggettivamente, mentre le performance maggiori sono state sul mercato americano, Sud America e Nord America insieme.

Asia invece è rimasta fondamentalmente stabile". Lo ha detto Renato Lastaria, General Manager Bosch Group Italy. Scenario non particolarmente positivo per il mercato italiano per Bosch, che sconta

[…]

pillole

Bosch, Mazza "Nel mobility cresceremo grazie a nuove tecnologie" 20 Giugno 2025

MILANO (ITALPRESS) - Sul fronte del settore Mobility Bosch, "a livello italiano nel 2023 avevamo avuto una crescita molto importante anche grazie agli effetti contingenti della produzione dei nostri

clienti nazionali, mentre nel 2024 abbiamo restituito sostanzialmente la crescita che avevamo fatto. Lo sviluppo del mercato nel 2025 ci fa prevedere una sostanziale livellamento sui […]

pillole

A inizio luglio su Tivusat opere liriche e talenti emergenti

Bosch, nel 2024 fatturato -1,4%, ma resta obiettivo +6% crescita annua

Agricoltura, Ferretti “Conaf punta su sostenibilità e innovazione”

Botafogo batte Psg 1-0, prima vittoria Atl.Madrid al Mondiale club

Sequestrate a Treviso 13 tonnellate di gas refrigerante dalla Cina

Favorivano l’immigrazione clandestina, 5 tunisini fermati in Sicilia

Jannik Sinner eliminato da Bublik ad Halle, Cobolli sfida Zverev

Iran, Trump deciderà se intervenire entro due settimane

Iran, Crosetto “No a invio aerei o soldati italiani”

Fioretto d’oro, l’Italia chiude gli Europei con 13 medaglie

HIV. Dati ISS; Iardino ﴾Fondazione The Bridge﴿: “Urgente approvare proposta legge D’Attis”
19 GIUGNO 2025

Un'”Ode al Creato” sull’Altopiano dell’Argimusco inaugura il Festival Lirico dei Teatri di Pietra 2025
19 GIUGNO 2025

 VIDEO

 Agenzia di Stampa Italpress – Top News

Recenti

ll tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa tappa a Foligno per avvicinare i giovani al mondo del lavoro
20 GIUGNO 2025

Metalmeccanici in sciopero per rinnovo contratto, manifestazioni in tutta Italia
20 GIUGNO 2025

Honor Pad 10, comfort, prestazioni e autonomia di lunga durata nel mercato dei tablet
20 GIUGNO 2025

Da Aiom 39 linee guida per tumori: “Riferimento per appropriatezze cure e qualità vita”
20 GIUGNO 2025
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ABBONATI ACCEDI LEGGI  QDS. IT

20 Giugno 2025

MENU
       

LAVORO ECONOMIA POLITICA DOSSIER QDS DAI MERCATI PODCAST IDENTIKIT QDS

AMBIENTE

CERCA

AGRIGENTO CALTANISSETTA CATANIA ENNA MESSINA PALERMO RAGUSA SIRACUSA TRAPANI

DAI MERCATI

GIOVANI E LAVORO: TOUR
NAZIONALE DI SVILUPPO LAVORO
ITALIA FA TAPPA A FOLIGNO

(Teleborsa) - Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale "C'è Posto per Te",

promosso da Sviluppo Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno, in provincia di Perugia,

trasformando la corte di Palazzo Trinci, nel cuore di piazza della Repubblica, in una vera

e propria "agorà" del lavoro, con oltre 20 aziende che hanno effettuato più di 400

colloqui, mettendo a disposizione circa 350 posizioni lavorative. L'intento del tour

itinerante di Sviluppo Lavoro Italia è quello di favorire l'incontro fra domanda e offerta di

lavoro, soprattutto di giovani e donne, spesso "distanti" dalle dinamiche occupazionali e

dalle opportunità professionali. Il tour rappresenta un'iniziativa concreta a supporto delle

politiche attive del lavoro e della costruzione di un mercato più accessibile, inclusivo ed

efficiente.

A presentare l'iniziativa in conferenza stampa Francesco Zaffini, Presidente della 10°

Commissione del Senato Affari sociali, sanità, lavoro pubblico e privato,

previdenza sociale, Paola Nicastro, Presidente e Amministratore Delegato di Sviluppo

Lavoro Italia, Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno. 

Teleborsa  | 20/06/2025 12:40

  

https://qds.it/dai-mercati/?guid=97_2025-06-20_TLB

Clicca qui sotto per andare all'articolo originale
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Il quadro occupazionale rilevato dall'Istat in Umbria registra segnali incoraggianti.

Nel 2024 gli occupati in età 15-64 anni sono 356mila, con un incremento di 9mila unità

rispetto al 2023 (+2,5%). Il tasso di occupazione sale al 68%, guadagnando 1,5 punti

percentuali in un anno. Contestualmente, si registra un calo del numero di disoccupati,

che si attestano a 19mila unità (-17,7%), con il tasso di disoccupazione che rispetto al

2023 scende di 1,2 punti percentuali dal 6% al 4,9%. Rimane stabile, a circa 12mila unità,

la quota di giovani umbri tra 15 e 29 anni non occupati né inseriti in un percorso di

istruzione/formazione (i NEET): l'incidenza sulla popolazione della corrispondente fascia

d'età pari al 10,1% è inferiore a quella rilevata nel Centro (12,9%) e a livello nazionale

(15,2%).

Per Francesco Zaffini, Presidente della 10ª Commissione del Senato Affari sociali,

sanità, lavoro pubblico e privato, previdenza sociale: "Iniziative come ‘C'è Posto per Te'

rappresentano un modello efficace di politica attiva capace di tradurre in azione concreta

il nuovo paradigma che il Governo sta promuovendo: non più un approccio

assistenzialista, ma un sistema che punta ad attivare le persone, valorizzarne competenze

e potenzialità, e accompagnarle verso un'occupazione stabile e qualificata. In questo

quadro, il tour promosso da Sviluppo Lavoro Italia si inserisce perfettamente come

strumento operativo per facilitare l'incontro tra domanda e offerta di lavoro. I dati lo

confermano: l'Italia sta finalmente registrando segnali robusti di crescita occupazionale,

frutto anche di un impegno costante da parte del Governo. È questa la direzione giusta:

creare condizioni favorevoli affinché ogni cittadino possa costruire un futuro lavorativo

dignitoso e soddisfacente".

"Il nostro obiettivo è diffondere strumenti per accompagnare le persone verso un lavoro,

soddisfacente e di qualità", ha dichiarato Paola Nicastro, Presidente e Amministratore

Delegato di Sviluppo Lavoro Italia. "In Umbria il mercato del lavoro sta mostrando

segnali incoraggianti di crescita. È una regione a cui sono particolarmente legata per

l'impegno che ho portato avanti nel campo delle politiche attive. La risposta al recruiting

day, con oltre 400 candidati coinvolti nei colloqui, dimostra quanto i nostri giovani

abbiano voglia di mettersi in gioco e costruirsi un futuro. Le nostre analisi confermano

questa dinamicità: tra il 2024 e il 2028 stimiamo un fabbisogno occupazionale di circa

51mila nuove unità, legato sia all'espansione del tessuto economico sia al naturale

ricambio generazionale. I settori che offriranno le maggiori opportunità saranno i servizi

alle persone e alle imprese, il commercio, l'industria e il turismo. La domanda sarà

particolarmente concentrata su profili specialistici, tecnici e personale qualificato nei

servizi. Per questo sarà essenziale rafforzare i percorsi formativi, allineandoli alle reali

esigenze del mercato, così da sostenere la competitività del sistema e accompagnare le

trasformazioni in atto. È in questa direzione che, come agenzia del Ministero del Lavoro,

stiamo orientando i nostri interventi, con l'obiettivo di generare un impatto concreto e

duraturo".

Secondo Stefano Zuccarini, Sindaco di Foligno: "Questa iniziativa è molto importante

per il territorio di Foligno e per tutta l'Italia perché è riuscita a fare incontrare la domanda

con il mercato del lavoro e questo è fondamentale per lo sviluppo delle città e del tessuto

sociale e lavorativo. Inoltre, va incontro alle esigenze dei nostri giovani e al contempo è

molto utile alle aziende del territorio. L'aumento dei posti di lavoro per effetto delle

misure adottate dal Governo Meloni è un segnale positivo e va nella giusta direzione. La

città ha risposto molto bene, abbiamo avuto la piazza piena e ringrazio l'onorevole Zaffini,

il Ministero e Sviluppo Lavoro Italia per aver dato questa possibilità ai cittadini".
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Parallelamente al recruiting day si sono svolti laboratori specializzati per responsabili e

operatori dei Centri per l'Impiego, con focus su servizi alle imprese, supporto

all'autoimpiego e collocamento mirato, arricchiti dalla presentazione del Progetto EDO -

Educazione Digitale per l'Occupazione. I cittadini hanno potuto ricevere informazioni

sulla piattaforma SIISL e sulla piattaforma EDO, strumenti digitali fondamentali per

l'accesso ai servizi per il lavoro e per i beneficiari del Programma GOL.

La tappa di Foligno "conferma l'importanza di iniziative innovative come "C'è Posto per

Te" nel ridurre il mismatch occupazionale, facilitando l'incontro tra le competenze

disponibili e le esigenze delle imprese locali. Il Truck itinerante dei Servizi al Lavoro

proseguirà il suo viaggio con altre 9 tappe in tutta Italia per far conoscere le opportunità di

formazione e lavoro che molto spesso non vengono colte". si legge nella nota.
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Chi Siamo  Su di Noi  Widgets  Le tue news Qui  Contatti  Sostienici

    

 VENERDÌ 20 GIUGNO 2025 - MADONNA DELLA CONSOLAZIONE

BONUS GAMBLING NEWS SANITÀ DAL WEB GOSSIP TECNOLOGIA BENESSERE CINEMA TV PRIMO PIANO

+ AMATE + VISTE TOOLS

ATTENZIONE
Tutto il materiale presente in questo articolo è coperto da Copyright Teleborsa.it a norma dell' art. 70 Legge 22 aprile 1941 n.
633. Le immagini presenti non sono salvate in locale ma sono Copyright del sito che le ospita.

Giovani e lavoro: tour nazionale di Sviluppo Lavoro Italia fa
tappa a Foligno

    

(Teleborsa) - Grande successo per la tappa umbra del tour nazionale “C’è Posto per Te”, promosso da Sviluppo

Lavoro Italia, che ha fatto sosta a Foligno, in provincia di Perugia, trasformando la corte di Palazzo... 

Testi ed immagini Copyright Teleborsa.it

ID Articolo: 58062788   venerdì 20 giugno 2025  Teleborsa.it   1240

   FACEBOOK  TWITTER CREA PDF DELLA PAGINA
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Nuovi Bookmakers 2025
CASINÒ  SCOMMESSE

MEGA WELCOME BONUS
100€ GRATIS + 750 FREE SPIN

RECENSIONE

WELCOME BONUS 1000€
WELCOME BONUS 1000€

RECENSIONE

SANNIOPORTALE

OROSCOPO: GEMELLI
LUNA CALANTE DA ULTIMO
QUARTO

 DA GIOCACOMODO.IT
 ATTUALITÀ

STANLEYBET.NEWS

LO SAPEVI CHE… MAMELODI-
DORTMUND...

GIOCACOMODO.IT

JAMMA.TV

MASAF, TROTTO: ASSEGNATI
ALL’IPPODROMO DI AGNANO I
GRANDI PREMI ...

GIOCACOMODO.IT

SPORTCAFE24.COM

DAL MONDIALE PER CLUB AL
MERCATO: COSA STA
DICENDO QUESTO MESE ...

GIOCACOMODO.IT

ANSA.IT

SERIE D, INCONTRO CON
SOCIETÀ NEOPROMOSSE E
CLUB IN ARRIVO DA ...

GIOCACOMODO.IT
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CONSAP, SANASI D'ARPE: "FONDO CASA FACILITA ACCESSO AL CREDITO A TANTE CATEGORIE"

GENERALI OTTIENE LA CERTIFICAZIONE ISO 45001 PER L'IMPEGNO NELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

SEDUTA VIVACE PER LE BORSE EUROPEE IN SCIA AD UN ALLENTAMENTO DELLE TENSIONI IN MEDIO ORIENTE

PNRR, VIA LIBERA DEL CONSIGLIO UE ALLA REVISIONE PER L'ITALIA

OPAS BANCA IFIS SU ILLIMITY, ADESIONI SUPERANO IL 25%

BASICNET, BUYBACK PER 300 MILA EURO

OTAN, MONGIELLO: "CON AVVOCATI PER MIGLIORARE NORMA RISTORAZIONE COLLETTIVA"

TIM, VIA LIBERA GOLDEN POWER A MODIFICA OGGETTO SOCIALE STATUTO

OPS BPER SU POP SONDRIO, ADESIONI ALLO 0,056%

MICHELE SCISCIOLI NUOVO AMMINISTRATORE DELEGATO DELL’ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO

CORRELATI

PrimePay è la soluzione innovativa
per facilitare i pagamenti e la
gestione dei servizi all'interno delle
attività commerciali

Il nostro obiettivo

Vogliamo fornire agli esercenti la possibilità di erogare una gamma completa di servizi attraverso l'uso delle

tecnologie web, in modo semplice, intuitivo e veloce. Lavoriamo per rendere il processo il più fluido possibile,

affinché tu possa concentrarti sulla tua attività, mentre noi ci occupiamo della parte tecnologica.

Presenza Nazionale

Oggi, PrimePay è attivo su tutto il territorio nazionale e collabora con una varietà di attività commerciali, dalle

piccole botteghe ai grandi negozi. Siamo convinti che ogni esercente possa beneficiare dei nostri servizi,

migliorando l'esperienza del cliente e aumentando le opportunità di guadagno.

GIOCA GRATIS SU
FORFUNS.IT

ATTUALITÀ

CONSAP, SANASI D'ARPE: "FONDO CASA
FACILITA ACCESSO AL CREDITO ...
TELEBORSA.IT

ATTUALITÀ

GENERALI OTTIENE LA CERTIFICAZIONE ISO
45001 PER L'IMPEGNO NELLA ...
TELEBORSA.IT
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SEDUTA VIVACE PER LE BORSE EUROPEE IN
SCIA AD UN ALLENTAMENTO ...
TELEBORSA.IT

ATTUALITÀ

PNRR, VIA LIBERA DEL CONSIGLIO UE ALLA
REVISIONE PER L'ITALIA...
TELEBORSA.IT

ATTUALITÀ

OPAS BANCA IFIS SU ILLIMITY, ADESIONI
SUPERANO IL 25%...
TELEBORSA.IT

ATTUALITÀ

BASICNET, BUYBACK PER 300 MILA EURO...
TELEBORSA.IT

ANSA.IT

CONTE: 'NON PENSAVO CHE
MCTOMINAY ARRIVASSE,
MANNA È STATO BRAVO'...

GIOCACOMODO.IT

ANSA.IT

EURO U.21: IL LITUANO
LUKJANCUKAS ARBITRA
ITALIA-GERMANIA...

GIOCACOMODO.IT

ANSA.IT

DL SPORT: ABODI 'NON C'È
COMMISSARIO STADI,SERVE
QUALCHE GIORNO'...
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Grazie alla nostra piattaforma, potrai offrire ai tuoi clienti una serie di servizi, come:

Ricariche telefoniche: permetti ai tuoi clienti di ricaricare il loro telefonino in pochi semplici passi.

Pagamento di utenze: semplifica il pagamento delle bollette, rendendo la tua attività un punto di riferimento per questa

necessità.

Ricariche di carte prepagate: offri la possibilità di ricaricare carte prepagate, aumentando la comodità per i tuoi clienti.

Ricariche PIN: vendi ricariche PIN per una varietà di servizi, ampliando l’offerta della tua attività.

Servizi di spedizioni rapide: rendi la tua attività un punto di partenza per spedizioni rapide, offrendo un servizio in più

ai tuoi clienti.

Servizi conto gioco: Puoi effettuare operazioni di ricarica conto gioco in ottemperanza alla normativa vigente sui siti dei

concessionari abilitati alla raccolta online.

UNISCITI A PRIMEPAY

FlashWector - P.iva 01386810624 - Via G.Pasquali, 31 - 82100 Benevento - Hosting : FlashWector.com

Tutto il materiale presente nel sito è coperto da Copyright dei legittimi proprietari e ne è vietata la riproduzione, anche parziale. 

Sannioportale usa tecnologie feed rss, molti contenuti del sito sono inseriti automaticamente tramite la lettura di terze parti.

Coordinamento ed altri aggiornamenti: FlashWector

    

© 2003 - 2025 Sannioportale.it - All rights reserved - 

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20/06/2025  RAI 3
TGR UMBRIA - 19:30 - Durata: 00.01.56 

Link al video: https://media.datastampa.it/media/20250620/20250620-rai_3-tgr_umbria_1930-102417613m.mp4 
 

 

Conduttore: TASCIOTTI MONICA - Servizio di: CIANETTI CARLO - Da: andmem

Foligno. Tappa dell'iniziativa di Sviluppo Italia "C'è posto per te". Test. dirette.

Intervista: Paola Nicastro (pres. Sviluppo Lavoro Italia); Franco Zaffini (pres. Commissione Lavoro del

Senato); Karoll De Sena (McDonald Perugia).

 

Data Pubblicazione:
21-GIU-2025
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