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IL VENETO NEL SEMESTRE SETTEMBRE 2025 - FEBBRAIO 2026:
DINAMICHE ECONOMICHE, MERCATO DEL LAVORO E BENESSERE
TERRITORIALE

CONSULTA IL DOCUMENTQO

NOTE DI APPROFONDIMENTO
A CURA DELL’AREA

PROGETTAZIONE La Nota & il “numero zero” di successivi approfondimenti regionali,

E MONITORAGGIO organizzati per ripartizioni territoriali (Nord-Centro-Sud), diretta ad
offire un quadro aggiornato sul mercato del lavoro e sull’economia
locale.

Questo mese il focus e dedicato alla Regione del Veneto, nel periodo
compreso tra settembre 2025 e febbraio 2026, in relazione alle
Iscriviti alla newsletter numerose analisi ufficiali pubblicate. Viene ricostruito I'andamento
Linked [} del contesto occupazionale regionale, all'interno di un piu ampio
scenario socio-economico, caratterizzato da consolidati punti di forza,
ma anche da alcune aree di “complessita”.
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Competenze in crisi: I'UE lancia il piano per ricostruire il capitale umano

Dal digitale alla transizione verde, Bruxelles chiede agli Stati membri investimenti
e riforme su istruzione e formazione per colmare i divari nel mercato del lavoro.
Conclusioni del Consiglio dell'Unione europea, 2 marzo 2026, n. 6081/1/26 =k&

L'UE alza il livello: crisi mediorientale e rilancio del mercato unico

| leader europei si ricompattano di fronte alle crisi globali. Sul fronte interno, I'UE
punta a un mercato unico piu integrato e a una difesa industriale competitiva.
Conclusioni del Consiglio europeo, 19 marzo 2026, n. EUCO 1/26

Parita come crescita: I'Europa europea investe sulle donne

Diritti, salute, lavoro, politica: la Strategia dell’lUE rafforza misure per salute,
lavoro e partecipazione politica, con un approccio inclusivo.

Comunicazione della Commissione europea, 5 marzo 2026, COM(2026) 113 def. Sz p4f

Bruxelles lancia il maxi-piano per difendere l'industria

Proposta I'Industrial Accelerator Act - IIA, una legge per rafforzare l'industria e
creare posti di lavoro in Europa.

Comunicazione della Commissione europea, 4 marzo 2026, COM(2026)_100 def. Ef&

PNRR, I'Europa approva I'aggiornamento richiesto dall’'ltalia

Nel nuovo piano riviste 40 misure per circostanze oggettive e semplificazione
amministrativa; confermati contributi e prestiti UE.

Comunicazione della Commissione europea, 4 marzo 2026, COM(2026)_114 def. &=

ALTRA NORMATIVA, DOCUMENTAZIONE E SEGNALAZIONI

Strategie europee per un mercato del lavoro inclusivo

N

Rete europea dei Servizi pubblici per I'impiego. Programma di lavoro 2025-2026 =

/N

Via libera dal Parlamento europeo al nuovo strumento per attrarre lavoratori
qualificati dai Paesi terzi e supportare le transizioni verde e digitale
Risoluzione del Parlamento europeo, 10 marzo 2026, n. 2026/0058

Un nuovo regime societario europeo per correre nella sfida tecnologica globale
Comunicazione della Commissione europea, 18 marzo 2026, COM(2026) 320 def. Z&

IA e lavoro, I'UE cambia marcia: al centro tutele, competenze e competitivita
Conclusioni del Consiglio dell'Unione europea, 27 febbraio 2026, n. 6171/26 ==
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https://bdl.sviluppolavoroitalia.it/ricerca-schede/dettaglio/id/61076386
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INPS, cambiamenti in positivo: piu certezze sui requisiti pensionistici futuri
Gli adeguamenti alla speranza di vita sono accompagnati da esenzioni
mirate. L'INPS punta a un equilibrio tra sostenibilita e tutela dei lavoratori.
Circolare INPS 16 marzo 2026, n. 28

Infortuni sul lavoro: quando il rischio di genere & ancora una realta

Incidenti stradali, cadute, stress e patologie del lavoro ripetitivo: evidenziate
differenze profonde tra uomini e donne nella sicurezza sul lavoro.

INAIL. Dossier donne 2026

Carriere pubbliche: cosa succede davvero dietro le progressioni economiche
Un’analisi CNEL su 265 contratti mostra differenze tra Enti e comparti.

Le progressioni _economiche nel lavoro pubblico: prime evidenze da una
ricerca empirica

Protezione dei lavoratori migranti: nasce un nuovo patto INL-OIM

Piu tutele per le vittime di sfruttamento lavorativo e reclutamento illecito,
coinvolgendo imprese e territori.

Protocollo Quadro di collaborazione tra Ispettorato Nazionale del Lavoro e
Organizzazione Internazionale delle Migrazioni, 10 marzo 2026

Lavoro, terzo trimestre 2025 con contratti stabili

Crescono i contratti a tempo indeterminato e |le trasformazioni da
apprendistato, mentre rallentano i contratti brevi.

Sistema delle Comunicazioni obbligatorie. Nota terzo trimestre 2025

v' Disuguaglianze in calo: I'intervento pubblico “accorcia” le distanze

Anno 2025. La redistribuzione del reddito in Italia

Giovani e imprese: nuove opportunita per colmare il mismatch
Report sul mismatch tra domanda e offerta di lavoro in lItalia. Focus
giovani

Mobilita in deroga: pubblicate le nuove istruzioni operative per le aree di
crisi industriale complessa
Nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 18 marzo 2026, n. 35

Occupazione in aumento e disoccupazione ai minimi: il lavoro chiude il
2025 in miglioramento
Il mercato del lavoro. Quarto trimestre 2025 - Una lettura integrata
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Sviluppo Lavoro Italia guida il supporto alla chiusura del Programma
GOL nelle Marche

Adottato il Piano operativo regionale che prevede I'assistenza tecnica
su procedure, monitoraggio e rendicontazione con il coinvolgimento di
Sviluppo Lavoro Italia.

Decreto Dirigenziale Regione Marche 3 marzo 2026, n. 42

Dalla Toscana 6 milioni per nuovi servizi di inclusione sociale:
sostegno a famiglie, minori e giovani vulnerabili

Il programma finanzia educazione domiciliare, animazione territoriale,
percorsi di autonomia e interventi per minori. | progetti mirano a
costruire reti di comunita e modelli integrati di presa in carico.

Delibera della Giunta Regionale Toscana 2 marzo 2026, n. 235

Lazio, aggiornato il Piano di potenziamento dei Centri per I'lmpiego:
piu sedi, piu personale e servizi digitali

[ documento rafforza infrastrutture, personale e sistemi digitali,
ampliando servizi e capillarita territoriale. Previsti investimenti per
oltre 86 milioni di euro, per una rete pit moderna e accessibile.
Delibera della Giunta Regionale Lazio 12 marzo 2026, n. 134

Ridisegnate le politiche giovanili nella P.A. di Trento: varato I'Atto di
indirizzo della legislatura

[l provvedimento definisce obiettivi, strumenti e priorita su benessere,
partecipazione, formazione e lavoro. Centrale l'ascolto dei giovani e il
coordinamento tra territori, scuole, enti locali e terzo settore.

Delibera della Giunta Provinciale Autonoma di Trento 6 marzo 2026, n. 307

Basilicata, via libera al nuovo PAR GOL: piu risorse e formazione digitale

Il nuovo aggiornamento del Programma GOL mira a consolidare |'offerta
regionale di servizi per il lavoro, puntando su orientamento,
accompagnamento all'impiego e moduli formativi personalizzati, in
particolare su digitale e reskilling.

Delibera della Giunta Regionale Basilicata 10 marzo 2026, n. 88

Lavoro, maxi-incentivi alle imprese della Sicilia: contributi fino al 15% per
i nuovi assunti

Con un plafond annuale di 150 milioni, definite modalita, requisiti e
premialita per sostenere l'occupazione. Agevolazioni ampliate per chi
investe in welfare e sicurezza.

Decreto Assessoriale Regione Siciliana 19 marzo 2026, n. 17
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Lavoro, formazione e inclusione: il Friuli Venezia Giulia aggiorna il FSE+
fino al 2027

Dopo il via libera di Bruxelles, la riprogrammazione adegua interventi e
risorse su occupazione, competenze e inclusione sociale.

Delibera della Giunta Regionale Friuli Venezia Giulia 6 marzo 2026, n. 286

Valle d’Aosta, approvato il Programma lavoro 2026: piu formazione,
inclusione e sostegno alle imprese

Dal contrasto al precariato alla formazione duale, dai voucher per imprese
e lavoratori ai progetti per donne, NEET e persone fragili.

Delibera della Giunta Regionale Valle d'Aosta 13 marzo 2026, n. 264

Umbria, legge per i lavoratori digitali: la prima rete regionale di tutele
Introdotti strumenti innovativi per monitorare e proteggere chi lavora
tramite app e piattaforme. Previste misure su sicurezza, formazione e
prevenzione, oltre a un registro e a una Consulta permanente.

Legge Regionale Umbria 16 marzo 2026, n. 3

Diritto allo studio, I’Abruzzo cambia passo: accorpamento e piu controlli
Varata la riforma che accorpa strutture e competenze, promettendo
uniformita dei servizi e maggiore efficienza nella gestione del diritto allo
studio.

Delibera della Giunta Regionale Abruzzo 4 marzo 2026, n. 109-C

Incentivi all'assunzione, nazionali e regionali, misure per I'autoimpiego e l'autoimprenditorialita
Sviluppo Lavoro Italia ha pubblicato l'aggiornamento al 15/03/26 della guida agli incentivi
all'assunzione, nazionali e regionali, insieme alla guida all'autoimpiego e autoimprenditorialita.

Le Guide offrono un quadro degli interventi statali e regionali a sostegno dell’'occupazione e per
I'avvio di nuove attivita economiche e professionali.
https://www.sviluppolavoroitalia.it/it/pubblicazioni/guida-incentivi

Lombardia e il commercio di prossimita: 63 milioni per rigenerare le citta
Decreto Dirigenziale Regione Lombardia 16 marzo 2026, n. 3333

Sardegna: 3 milioni di euro per i percorsi duali e il diploma professionale
Determina Direttoriale Regione Sardegna 17 marzo 2026, n. 998

' Dalla Puglia 20 milioni di euro per la formazione dei lavoratori in CIG
. Determina Dirigenziale Regione Puglia 24 febbraio 2026, n. 43
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